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Sayin Velimiz,

Bu yazi, okulumuzda uygulanan sistemi ayrintilariyla tanitmak, veli - okul - 6grenci bilgi
akisin1 tamamlamak amaciyla hazirlanmistir. Zamanin en degerli meta oldugu ¢agimizda
bizlere sunulmus bilgileri kullanmasini bilirsek, bilgi ve yeteneklerimizi daha verimli bir
sekilde doniistiirebiliriz. Bu nedenle velilerimizden ricamiz, bu yaziy1 dikkatle okumalari ve
bir kaynak olarak kullanmalaridir.

Ulke gengligine Ornek olabilecek nitelikte, laik, demokratik, Atatiirk¢li diislinceyi ve
felsefeyi paylasan, dogaya ve kiiltiirel degerlere sahip cikan, teknolojiyi kullanmanin yam
sira bilgi iretebilen, ilgi ve yetenekleriyle Onemsenen nesilleri, hayata hazirlamak ve
sistemimizin etkinligini stirekli iyilestirerek her zaman tercih edilen bir kurum olmak kalite
politikamizdir.

VIZYONUMUZ: HER ZAMAN HER ALANDA EN 1Yl OLMAK...

Tim 6grencilerimizin glivenli, sicak ve 6zenli bir ortamda egitim 68retim gérme haklar1
vardir. Higbirdgrenci, bir baskasinin bu hakkina engel olamaz. Bu nedenle iISMAIL KULAK
Anadolu Lisesi 6grencileri gerek okul icinde gerekse okul disit toplumda sosyal davranig
normlarini uyumlu bir sekilde takip etmekle yiikiimliidiir.

MiSYONUMUZ: Kendi kiiltiiriinii 6ziimseyen, buna gore degisimleri ve yenilikleri
yorumlayarak katihmer bir anlayisla hedeflerini koyabilen, giiniin teknolojisini kullanarak
bilgilerini becerileriyle birlestirerek bilimsel calismalara yonelen, projeler iireten, takim
cahismasina yatkin, girisimci, yaratici, cok yonlii diisiinen, sonu¢ kadar siirece 6nem veren,
kendini gelistirebilen, insani ve ahlaki degerlere sahip olan bireyler yetistirmek icin variz.

ILKELERIMIZ:
Atatiirk ilke ve inkildplarindan 6diin vermeyen,
Analitik bir mantik ve elestirel bir bakis acisi ile olaylara yaklagsan, okuyan, inceleyen, arastiran
Kendini yenilemeyi hedef secen,
Ogrenci merkezli egitimi benimseyen gencler yetistirmek okulumuzun egitim
anlayisinin temelilkelerinden birkacidir.
TARIHCEMIZ

Okulumuz 2010-2011 Egitim-Ogretim yihinda hizmete girmistir. 2010-2011 Egitim-
Ogretim yihnda ilhan Atis Anadolu Lisesinin binasinda egitim faaliyetini gerceklestirmistir.
2011-2012 Egitim -Ogretim yilinda Siileyman DEMIREL Bulvarindaki hayirsever isadam
Sitki Kulak’mn oglu ismail KULAK amsina yaptirdigi binada egitim-o6gretim faaliyetine
devam etmektedir. Okulumuz, ismini hizmet binasim yaptiran hayirsever is adam Sitki
KULAK' 1n rahmetli oglu Ismail KULAK' tan almistir. Okulumuz; 8 Subede 240 6grenci ile
2010- 2011 egitim 6gretim yilinda hizmet vermeye baslamistir.

ISMAIL KULAK

25 Kasim 1963’te Adana’da dogdu. ilk, orta ve
lise egitimini Adana’da tamamladi. 1986 yilinda
Hacettepe Universitesi Makine Miihendisligi
Boliimiinden mezun olduktan sonra vatani
gorevini tamamladi. Yonetici ortak olarak aile
Sirketi olan Kulak Insaat AS’de cesitli gorevlerde
bulundu. Firmanmin yurtici ve yurtdisinda
basariyla tamamladig1 bircok projede onderlik
etti. Evli ve 2 cocuk babasi olan Kulak, Sirketin
GenelMiidiirliik gorevini yiiriitmekteydi.

KULAK INSAAT A.S. GENEL MUDURU
ISMAIL KULAK 9 OCAK 2007 YILINDA
BAGDAT'TA DUSEN UCAKTA HAYATINI
KAYBETTI.
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YONETIM KADROMUZ

Eyup ERDOGAN
Okul Miidiiriimiiz

ISMAIL KULAK __ANADOLU

LISESI 2024 - 2025 EGITIM OGRETIM YILINDA
12 SINIF 5 SUBE 128
11 SINIF 9 SUBE 280
10 SINIF 8 SUBE 278
9 SINIF 6 SUBE 209
895 OGRENCISi VARDIR.

Egitim Laboratuvarlar
Kiitiiphane

Okul kiitliphanemiz 6gretmenlerimizin ve 68rencilerimizin kullanimina agiktir.
Kiitliphanemizde Almanca, Tiirk¢e, Ingilizce ansiklopedi, sozliik, atlas, sanat ve
bilim kitaplari, romanlar, siir kitaplar1 bulunmaktadir.

e Okul kiitiiphanemiz, 6grencilerimizin tiim tenefflislerinde kullanimlarina agiktir.
Kiitliiphaneden siireli olarakkitap almabilmektedir.
e Kiitliphane sorumlusuna kaydettirilmeyen hicbir kitap kiitiiphanemizden dis ar1 ¢ikartilamaz.
e Kiitliphanemizden edinerek sorumlulugunu aldig1 kitab1 kaybeden okuyucularimiz, aynm
kitabi satin alarakyerine koymak zorundadir.
e Higbir okuyucumuz, kiitiiphanemizden baskas1 adina kitap alamaz, aldig1 kitabi bir baskasina ddiing
veremez.
Fen Laboratuvarlari ve STEM Sinifi
Okulumuzda Fen  Laboratuvarlart VE STEM_Sinifi Ogrencilerimizin kisisel
caligmalarin yiiriitebilecekleri sekildediizenlenmistir. Fen derslerimiz laboratuvardestekli
yiiriitilmektedir. Laboratuvarimz, proje g¢alismalarinin yapilmasim saglayacak donamima sahiptir.
Konularin ve deneylerin ihtiyaglarmma gore oOgrencilerimiz, biitlin  laboratuvarlardan
yararlanabilmektedirler
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Spor Salonumuz ve Beden Egitimi Dersi

Okulumuzun agik ve kapali spor salonlarindan biitiin 68renci gruplarimiz
yararlanabilmektedir.Okul takimlarimiz ¢aligmalarin1 bu sahalarda
yapmaktadirlar.

Beden egitimi dersine giderken 6grenciler mutlaka yanlarinda yedek esya bulundururlar.
Soyunmasalonlar1 amacina uygun kullanilir.

Miizik Atolyelerimiz

Miizik atolyelerimizde org, gitar, keman vb. miizik aletleri bulunmaktadir. Derslerimiz
sirasinda 6gretim programin yiiriitiilmesi disinda da miizik dinletileri yapmaktayiz. Isteyen
ogrencilerimizle ders dis1 zamanlarda birebir miizik ¢aligmalar1 da yapilmaktadir. Koro ve
orkestra ¢calismalarimiz da yil i¢ginde devametmektedir.
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Ders siiresi ve giinliik calisma saatleri

Okulumuzda bir ders saati siiresi 40 dakikadir. Dersler arasindaki dinlenme
siiresi 10 dakikadir.Dersler 08.20°da baslar, 15.30’da biter. Saat 12.20-13.10

aras1 Ogle tatili olarak degerlendirilir.

"GELECEGINIZ iGiN DOGRU YERDESINiz"

ISMAIL KULAK ANADOLU LISESI MUDURLUGU

2022 2023 EGITIM OGRETIM YILI

ZAMAN CIZELGESI

TOPLANMA

RAZIRLIK 08.10 08.20 10 dk.
DERS GIRIS CIKIS SURE
1.LDERS 08.20 09.00 40 dk.

L.DERS-DINLENME 09.00 09.10 10 dk.
2.DERS 09.10 09.50 40 dk.

2.DERS-DINLENME 09.50 10.00 10 dk.
J.DERS 10.00 10,40 40 dk.

3. DERS-DINLENME 10,40 10.50 10 dk.
4.DERS 10.50 11.30 40 dk.

4.DERS-DINLENME 11.30 11.40 10 dk.
5.DERS 11.40 12.20 40 dk.

6.DERS 13.10 13.50 40 dk.
6.DERS-DINLENME 13.50 14.00 10 dk.
7.DERS 14.00 14.40 40 dk.
7.DERS-DINLENME 14.40 14.50 10 dk.
8.DERS 14.50 15.30 40 dk.
CIKIS SAATI 15.30

Evup ERDOGAN
Okul Miidiirii
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Ogrencilerin uyacaklari kurallar ve égrencilerden beklenen davramislar

Ogrencilerin uyacaklar kurallar ve 6grencilerden beklenen davramslar

MADDE 157- (1) (Degisik:RG-1/7/2015-29403)Ogrencilerin; Atatiirk inkilap ve ilkeleriyle, Atatiirk
milliyetciligine bagh, Tiirk milletinin milli, ahlaki, manevi ve Kiiltiirel degerlerini benimseyen,
koruyan ve gelistiren; ailesini, vatanimi, milletini seven ve yiicelten, insan haklarima saygih,
Cumbhuriyetin demokratik, laik, sosyal ve hukuk devleti olmasi ilkelerine karsi gorev ve
sorumluluklarim bilen ve bunlar1 davramis hiline getiren; beden, zihin, ahlik, ruh ve duygu
bakimindan dengeli ve saghkl, gelismis bir Kisilige, hiir ve bilimsel diisiinme giiciine, genis bir diinya
goriisiine sahip topluma kars1 sorumluluk duyan, yapici, yaratici ve verimli Kisiler olarak yetismeleri
icin okul yonetimi, 6@retmenler, rehberlik servisi, veli, okul aile birligi ve ilgili

diger paydaslarla isbirligi yapmasi istenir.

(2) Bu dogrultuda égrencilerden;

a) Atatiirk inkilap ve ilkelerine bagh kalmalari ve bunlar1 korumalari,

b) Hukuka, toplum degerlerine ve okul kurallarina uymalar,

¢) Dogru sozlii, diiriist, yardimsever, erdemli, saygih ve caliskan olmalari; giizel ve nazik tavir
sergilemeleri; kaba soz ve davramislarda bulunmamalari; baris, degerbilirlik, hosgorii, sabir,
ozgiirliik, esitlik ve dayanismadan yana davrams gostermeleri,

¢) Irk, renk, cinsiyet, dil, din, milliyet ayrim1 yapmaksizin herkese karsi iyi davranmalari; insan hak
ve Ozgiirliigiiyle onurunun korunmasi icin gerekli duyarhhg gostermeleri,

d) Tutumlu olmalari; millet malini, okulunu ve esyasim kendi 6z mah gibi korumalar ve zarar
vermemeleri,

e) (Degisik:RG-1/7/2015-29403) Saghgr olumsuz etkileyen ve saghga zarar veren, alkollii ya da
bagimhilik yapan maddeleri kullanmamalari,

bulundurmamalari ve bu tiir maddelerin kullanildig: yerlerde bulunmamalari,

f) Her cesit kumar ve benzeri oyunlardan, bu tiir oyunlarin oynandigi ortamlardan uzak kalmalari,

g) Okula ve derslere diizenli olarak devam etmeleri,

g) Cevreye karsi duyarh olmalari, cevrenin dogal ve tarihi yapisin1 korumalari,

h) Canlilar1 ve kitaplari sevmeleri ve korumalari, okuma alhiskanhg kazanmalar: ve bos zamanlarini
faydal isler yaparak gecirmeleri,

1) Trafik kurallarina uymalari ve davranislariyla 6rnek olmalari,

i) Fiziksel, zihinsel ve duygusal giiclerini olumlu olarak yonetmeleri; beden, zekd ve duygularyla
bunlari verimli kilacak irade ve yeteneklerini

gelistirmeleri; kendilerine saygi duymayr 6grenmeleri, boylece dengeli bir bicimde gelistirdikleri
varhklarim aile, toplum, vatan, millet ve insanhgin

yararina sunmalari,

j) Insan haklar1 ve demokrasi bilincini 6ziimsemis ve davramisa déniistiirmiis olmalari, kétii muamele
ve her tiirlii istismara kars1 duyarh olmalar,

k) Toplam kalite yonetimi anlayisiyla ekip calismalarinda rol almalar,

1) (Degisik:RG-5/9/2019-30879) Okul ile 6grenci ve velisi arasinda imzalanan sézlesmede yer alan
kurallara uygun davranmalari,

m) Insana ve insan saghigina gereken 6nemi vermeleri,

n) Savas, yangin, deprem ve benzeri olaganiistii durumlarda topluma hizmet etkinliklerine goniillii
katki saglamalar: ve verilen gorevleri tamamlamalari,

0) Zararh, béliicii, yi1kici, siyasi ve ideolojik amach faaliyetlere katilmamalari, bunlarla ilgili amblem,
afis, rozet, yayin ve benzerlerini tasimamalari ve bulundurmamalari,

0) (Degisik:RG-1/7/2015-29403) Bilisim araclarim ve sosyal medyay1 Kkisisel, toplumsal ve egitsel
yararlar dogrultusunda kullanmalari,

p) (Degisik:RG-1/7/2015-29403) Bilisim araclarim ve sosyal medyayi; zararh, béliicii, yikic1 ve
toplumun genel ahlak kurallariyla bagdasmayan ve siddet icerikli amaclar icin kullanmamalari;
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bunlarin iiretilmesine, bulundurulmasina, tasinmasina yardimci olmamalari,

r) Alinan saghk ve giivenlik tedbirlerine uyarak bu konuda 6rnek davramslar sergilemeleri
S)(Ek:RG-1/7/2015-29403) Yanhs alg1 olusturabilecek tutum ve davramslardan kacinmalari, genel
ahlak ve adaba uygun davranmalarn,

s) (Ek:RG-1/7/2015-29403) Okulu benimsemeleri, 6gretmenlerine saygi gostermeleri ve okul
kurallarina uymalari, beklenir.

t) (Ek:RG-5/9/2019-30879) Ogrencilerin egitim ortamlarna bilisim araclariyla girmemesi esastir.
Ancak 6gretim programlarimin o6zellig¢ine gore ders ara¢ ve gereci olarak kullamilmasi, 6grencilerin
0zel durumlari, pansiyon gibi hususlar dikkate alinarak, dersler arasi ile 6gle arasi dinlenme
siirelerinde okul yonetiminin; ders saatleri icinde ise oOgretmenin bilgisi ve kontrolii disinda
kullamlmamak iizere, egitim ortamlarinda bilisim araclarinin bulundurulmasi ve kullanilmasina
yonelik izin verilmesi ile buna iliskin usul ve esaslar 6gretmenler kurulunda belirlenerek karara
baglanir ve alinan kararlar 6grenci ve velilere duyurulur.

(3) (Degisik:RG-1/7/2015-29403) Ogrencilerden beklenen davramslarin; derslerde, torenlerde,
toplantilarda, rehberlik calismalarinda, veli goriisme ve toplantilariyla diger sosyal etkinliklerde
ogrencilere kazandirilmasina calisilir ve uyulmasi gereken kurallar hatirlatilir.

(4) (Degisik:RG-5/9/2019-30879)Okul yonetimi; okula yeni baslayan égrencilerle egitim ve ogretim
yilimin basinda, nakil gelenlerle ise nakil geldikleri hafta icinde okul ile 6grenci ve velisi arasinda
sozlesme imzalar. Okul ile 6grenci ve velisi arasinda imzalanan sozlesmede; 6grencilerin

uyacaklarn kurallar ve ogrencilerden beklenen davramslarla bunlara uyulmamasi durumunda
ogrencilerin karsilasabilecekleri yaptirnomlara yer verilir. Okul yonetimi, 6grencilerin uyacaklari
kurallar ve o6grencilerden beklenen davranislarla bunlara uyulmamasi durumunda o6grencilerin
karsilasabilecekleri yaptirimlar konusunda kendilerini ve velilerini ayrica bilgilendirir.

(5) (Ek:RG-1/7/2015-29403) Okullarin 6zelliklerine gore ikinci fikra hiikiimleri dogrultusunda ayrica
destekleyici kurallar belirlenebilir. Bu kurallar okul 6grenci 6diil ve disiplin kurulunun onerisi,
ogretmenler kurulunun kararina bagh olarak okul miidiiriiniin onayindan sonra uygulamaya
konulur.

(6) (Ek:RG-1/7/2015-29403) Ogrenci ve veliler Okul Ogrenci Veli Sézlesmesinin gereklerini yerine
getirir.

(7) (Ek:RG-5/9/2019-30879) (Degisik ciimle:RG-15/11/2022-32014) Daha once disiplin cezas1 almams
olmak kaydiyla, kinama cezasim1 gerektiren davramslardan herhangi birini ilk defa isleyenlere
asagidaki usule gore islem yapilir:

a ) (Degisik:RG-15/11/2022-32014) Sinif/sube rehber 6gretmeni ile(Degisik ibare:RG-8/9/2023-32303)
rehber o6gretmenin birlikte yapacaklar1 degerlendirme ve onerileri ile okul miidiirii tarafindan
davranislarinda kusurlu olduguna yonelik ogrencinin dikkatinin c¢ekilmesi amaciyla yazih uyan
yapilir. Olumsuz davramslarimin devam hélinde kendisine uygulanabilecek yaptirnmlar konusunda
uyarilir. Yazih uyar1 (Degisik ibare:RG8/9/2023-32303) rehberlik servisine ve okul 6grenci odiil ve
disiplin kuruluna bilgi amach gonderilir.

b) Okul yonetimi, 6grencinin olumsuz davramslar siirdiirmesi halinde veliyi okula davet eder.
Sinif/sube rehber 6gretmeninin ve(Degisikibare:RG-8/9/2023-32303) rehber 6gretmenin de katilim ile
yapilan goriismede, 6grencinin olumsuz davramslar: ve uygulanabilecek yaptirnmlar veliye bildirilir.
Velinin toplantiya gelmemesi durumunda tutanak tutulur.

¢) (Degisik:RG-8/9/2023-32303) Bu durumdaki égrenciler Milli Egitim Bakanhg Egitim Kurumlarn
Sosyal Etkinlikler Yonetmeligi kapsaminda

belirlenen sosyal sorumluluk programm cahsmalarindan biriyle de iliskilendirilebilir. Ogrencinin
sosyal sorumluluk programm calismalar1 kapsaminda yaptig1 etkinlik, Sosyal Etkinlik Modiiliine
islenir.

¢) (Degisik:RG-15/11/2022-32014) Yazihh uyan ile veli goriismesine iliskin bilgiler e-Okul sistemine
islenmez.

d ) (Degisik:RG-8/9/2023-32303) Sosyal sorumluluk programi calismasina iliskin belgeler haric diger
belgeler ders yili sonunda ya da 6grencinin nakil oldugu tarihten itibaren 5 is giinii icinde imha edilir.
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e) (Ek:RG-15/11/2022-32014)Ogrenci, kinama cezasini gerektiren ikinci davramisinda dogrudan okul
ogrenci odiil ve disiplin kuruluna gonderilir.

Ogrencilerin korunmasi

MADDE 158- (1) (Degisik:RG-8/9/2023-32303) Yonetici ve 6gretmenlerce;

a) Aile icinde ve disinda siddete maruz kalan, ilgisizlik nedeniyle veya zorlanarak kanunlarla
toplumun etik kurallarina aykiri olan yollara yonelme ihtimali bulunan 6grencilerle ilgili gerekli
onlemlerin alinmasi,

b) Ogrencilerin sagh@gm olumsuz etkileyen ve saghgma zarar veren, alkollii ya da bagimhihk yapan
maddeleri bulundurmasi, kullanmasi, bu tiir maddelerin iiretim ve kacakc¢ihigina alet olmasina karsi
Korunmasi,

¢) Ogrencilerin pornografi, teshir, cinsel sémiirii, istismar, taciz ve her tiirlii olumsuz davramslardan
Korunmasi,

¢) Ogrencilerin; cevre, okul calisanlar1 ve diger 6grenciler tarafindan fiziksel ve ruhsal yonden zarar
gormemeleri icin dedikoduya, zorbahga, tehdide, satasmaya ve onur kirici her tiirlii lakap
takilmasina karsi1 korunmasi,

d) Bilisim ara¢larinin amaci disinda kullaniminin ve teknoloji bagimhiliginin 6niine gecilmesi,

e) Ogrencilerin Kisisel verilerinin giivenliginin saglanmasi, konularinda veli veya aileyle diger ilgili
kurum ve kuruluslarla da isbirligi yapilarak gerekli tedbirler alimir.

(2) (Degisik:RG-5/9/2019-30879) Bu tedbirler kapsaminda okul miidiirii veya okul 6grenci 6diil ve
disiplin kurulunca;

a) Okulun ve 6grencilerin giivenligine yonelik alinan ihbar, sikayet, duyumla gerekli goriilen hallerde,
onceden tedbir almak, olumsuz 6grenci davramislarinin fiil ve su¢a doniismesini engellemek,

b) Egitim ortamlari ile egitim personeli ve 6grencilerin giivenligini saglamak ve 6grencileri her tiirlii
olumsuz ve zararh davramislardan korumak, amaciyla okul, pansiyon ve eklentileri, sira, masa, dolap
ve gerekli goriilen diger yerler aranmir, tedbir amach bu arama ve inceleme isleri 6grencinin Kisilik ve
onurunu rencide etmeden; miidiir yardimcilar ile okul 6grenci 6diil ve disiplin kurulu iiyeleri ve
gorevlendirilen diger 6gretmenlerce yapihir.

3) (Ek:RG-5/9/2019-30879) Yapilan bu aramanin gerekcesine, arama yapilan yerlere ve bulunan
malzemelere iliskin iki niisha tutanak hazirlanir. Tutanaklar; ilgililerce imzalamir, okul miidiiriince
onaylanarak okul miidiirii ile okul 6grenci 6diil ve disiplin kurulu tarafindan muhafaza edilir.

(4) (Ek:RG-8/9/2023-32303) Okul yonetimince;

a) Basta ozel hayatin gizliligi olmak iizere temel hak ve ozgiirliiklerin korunmasi amaciyla,
ogrencilere ait kisisel verilerin islenmesine iliskin is ve

islemler 24/3/2016 tarihli ve 6698 sayih Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu kapsaminda yiiriitiiliir.
b) 6698 sayilh Kanunda yer verilen, kisinin acik rizas1 aranmaksizin

Sinif Ici Davranis Kurallar
Ogrencilerimiz,

Ders islenirken dersi takip etmek ve derse katilmak zorundadirlar.

Derste soz alarak konusurlar. Arkadaslarinin haklarina sayg: gosterirler.

Derste cep telefonu, miizik dinleme aletleri vb. kullanamazlar.

Ogretmenin izni olmadan siniftan ¢cikamazlar.

Derse hazirhikh girmek zorundadirlar, ders ara¢ ve gereclerini almak icin siniftan disar
kamazlar.Derste diizgiin ve derli toplu otururlar, ayakta dolasamazlar.

Derste sakiz ¢igneyemez, su disinda bir sey icilmez ve yiyemezler.

Belirlenmis sinav kurallarina uymak zorundadirlar.

Kullandiklari dersligi temiz ve diizenli birakirlar.

Verilen 6devleri ve aldiklar1 gorevleri zamaninda, nitelikli bir sekilde yaparak derse katilmak
zorundadirlar.
> | Okul esyasina verdikleri zarari telafi etmek zorundadirlar
Sinif baskanligi
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MADDE 32- (1) Bir smuifta bulunan 6grenciler, sinif 6gretmeni rehberliginde her ders yil1 i¢in sinif bagkan
ve bagkan yardimcisi secger. Bosalan sinif bagkanligi i¢in ayni yolla se¢im yapilir.

(2) Sinif bagkanligina ve baskan yardimciligina aday olacak 6grencilerde; disiplin cezast almamis olmak ve
ornek davraniglara sahip olmak sart1 aranir.

(3) Secilme sartlarini kaybeden sinif baskani ve yardimcist sinif rehber 6gretmeni tarafindan gérevden alinir.

Ogrenci ndbetleri

MADDE 33- (1) Ogrencilerin gérev ve sorumluluk bilincini gelistirmek, okulun ydnetim islerine yardimci
olmalarin1 saglamak amaciyla 6grencilere nobet gorevi verilir. Ancak Ogrencilere personelin yapmasi
gereken, bedeni ¢alismay1 gerektiren, egitim ve &gretimle ilgisi bulunmayan gorevler verilemez. Nobet
yerleri, nobet giinleri, ndbetin baslama ve bitis saatleriyle ndbetci 6grencilerin gérevleri okul yonetimince
belirlenerek duyurulur.

(2) Nobetci Ogrenciler, nobetci 6gretmene, nobetci miidiir yardimeisina veya okul miidiiriine bilgi vermek
sartiyla yazili ve uygulamali sinava girerler. Ogrencilerin nobet tuttugu giinler devamsizliktan sayilmaz.
Pansiyonlu okullarda (Ek ibare:RG-12/7/2019-30829) ara tatil, yariyil ve yaz tatili disindaki hafta sonu ve
diger tatil glinlerinde de ndbet gorevi verilebilir.

Ogrenci velisi

MADDE 34- (1) Ogrenci velisi, 6grencinin anne, baba veya yasal sorumlulugunu iistlenen kisi olup egitim
ve Ogretim siiresince her 6grencinin bir velisi bulunur.

(2) Pansiyonlu okullarda yatili 6grencilerin egitim ve dgretimle ilgili is ve islemleriyle sinirli olmak iizere,
velinin yazili iznine bagli olarak okul yoneticilerinden birisi 6grenci velisi olarak iligkilendirilir.

(3) 5395 sayil1 Kanunun 5 inci maddesine gore hakkinda bakim tedbiri karar1 ya da 2828 sayili Kanunun 22
nci maddesine gore koruma karari alinan ¢ocuklarin i ve islemleri kurum tarafindan resmi yazi ile bildirilen
kisiler tarafindan yiiriitiiliir.

(4) Velisi bulunmayan yabanci uyruklu 6grencilerin egitim ve 6gretimle ilgili is ve islemleriyle sinirlt olmak
tizere emniyet miidiirliiklerinin bilgisi dahilinde milli egitim miidiirliiklerince okul yoneticileri arasindan veli
tayin edilir.

(5) Ogrenci velayeti konusunda anlasmazlik hallerinde, yarg: kararma gére islem yapilir. Velayete iliskin
yargilama siirecinin devam ettigi durumlarda ise okul kayitlari esas alinir.

Geg Gelme, Devamsizlik ve Ilisik Kesme

Geg gelme
MADDE 35-(Degisik :RG-13/9/2014-29118) (1) (Degisik:RG-16/9/2017-30182) Geg¢ gelme birinci ders
saati i¢in belirlenen siire ile sinirlidir. Ancak her bes defa ge¢ kalma yarim giin devamsizliktan sayilir. Bu
stirenin disindaki ge¢ gelmeler devamsizliktan sayilir.
(2) Geg¢ gelen Ogrencilerin derse alimma sekli ve siiresi ders yili basinda Ogretmenler kurulunca
kararlastirilarak veli ve 6grencilere duyurulur.

Devam-Devamsizlik Ve Ilisik Kesme
MADDE 36- (1) Okula devam zorunludur. Veliler, 06grencilerinin okula devamini saglamakla
yiikiimliidiirler. Milli Egitim Temel Kanununun 26 ncimaddesi geregince okul yoneticileri, milli egitim
miidiirleri ve mahalli miilki idare amirleri 6grencilerin okula kayit ve devamiyla ilgili gerekli tedbirleri
alirlar.
(2) Uygulamayla ilgili olarak; a) (Degisik:RG-1/9/2018-30522) Devamsizlik yapan Ogrenciler, ders
Ogretmeni tarafindan yoklama fisine, ilgili miidiir yardimcisi tarafindan da e-Okul/e-Mesem sistemine
islenir. b)(Degisik:RG-1/7/2015-29403) Giinliik toplam ders saatinin 2/3 ii ve daha fazlasina gelmeyenlerin
devamsizligi bir giin, diger devamsizliklar ise yarim giin sayilir. ¢) (Miilga :RG-13/9/2014-29118)
(3) (Degisik:RG-8/9/2023-32303)Yurt i¢inde ve yurtdisinda, bilim, tiyatro, spor, miizik, folklor, beceri
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yarigmasi, mesleki ve benzeri egitici kiiltiirel faaliyetlere ve bunlarin hazirlik calismalarina katilmasina
Bakanlik, mahalli miilki amirleri ve/veya milli egitim miidiirliiklerince izin verilen 6grenciler ile Genglik ve
Spor Bakanliginca belirlenen faaliyetin hazirlik donemi ve organizasyon siirecine katilan dgrenciler, okula
devam edemedikleri siirece faaliyet izinli sayilirlar ve bu siire devamsizlik siiresine dahil edilmez. Ancak
faaliyet i¢in verilen izinlerin toplami bir egitim ve 6gretim yilinin 2/3’iinden fazla olamaz. Yurt i¢indeki
faaliyetlere katilan 6grencilere milli egitim midiirliiklerince, yurtdisindaki faaliyetlere katilan 6grencilere
ise Bakanlik ve/veya mahalli miilki idare amirlerince izin verilir. Bu 6grencilerin basart durumlarinin
belirlenebilmesi i¢in iki donem puani almis olmalar1 gerekir. Okul i¢inde veya il i¢inde yukarida belirtilen
izinlerin diginda okul miidiirii veya gorevlendirmesi halinde ndbet¢i miidiir yardimeisi tarafindan verilen
faaliyet izinleri devamsizliktan sayilmaz.

(4) (Degisik:RG-8/9/2023-32303) Art arda iki giin oziirsiiz devamsizlik yapan 6grencinin durumu posta, e-
posta veya diger iletisim araglariyla velisine bildirilir, veli okula davet edilerek 6grencinin durumu hakkinda
bilgilendirilir ve varsa 6ziir belgesini okul yonetimine teslim etmesi istenir. Devamsizligin 5 inci, 15 inci ve
25 inci glinlerinde, kontrol kayith siirekli tedaviyi ya da organ naklini gerektiren hastaligi bulunanlar, tam
zamanl kaynastirma/biitiinlestirme yoluyla egitimlerine devam eden 6zel egitim ihtiyaci olan 6grenciler ve
ozel egitim meslek liselerine kayitli olan 6grenciler, sosyal hizmet, emniyet ve asayis birimlerinin resmi
raporlart dogrultusunda koruma ve bakim altina alinanlar ile tutuklu 6grenciler i¢in ise ayrica devamsizligin
40 1nc1 ve 55 inci giinlerinde de tebligat yapilir, yapilan tebligat kayit altina alinir ve 6grencinin okula
devaminin saglanmasi istenir. Mesleki egitim merkezi 6grencilerinin teorik ders devamsizliklarinin 2 nci, 4
iincii ve 5 inci; isletmede mesleki egitime devamsizliklarinin ise 5 inci, 15 inci ve 25 inci giinlerinde, yasal
temsilcisi ve isletmeye, 18 yasindan biiyiikler i¢in ayrica kendisine bildirim yapilir. Teorik ders siiresi
haftada iki giin olarak uygulanan mesleki egitim merkezi programina kayitli 6grencilerin teorik ders
devamsizliklarinin 4, 8 ve 10 uncu giinlerinde bildirim yapilir.

(5) (Degisik:RG-8/9/2023-32303) Devamsizlik siiresine iliskin hususlar sunlardir: a) Devamsizlik siiresi
oziirsiiz 10 giinii, toplamda 30 giinii asan 6grenciler, ders puanlar1 ne olursa olsun basarisiz sayilir ve
durumlar1 yazili olarak velilerine bildirilir. Onleme, miidahale ve yonlendirme komisyonu; devamsizlik
yapan ve sinif tekrari riski bulunan Ogrenci velisini devamsizligin 5 inci giiniinde okula davet eder,
devamsizlik nedenlerini ortadan kaldiric1 ¢alismalar is birligi iginde yapar. Oziirsiiz olarak yapilan her bir
devamsizlik giinii, haftalik ders ¢izelgesinde belirtilen sosyal sorumluluk ¢alismalart i¢in 6ngoriilen siireye
bir saat olarak ayrica eklenerek devamsizlik yapan Ogrencilerin sosyal sorumluluk ¢alismalarini
tamamlamalarini saglar. b) Birinci dereceden yakinini kaybeden 6grenciler i¢in 6ziirsiiz devamsizlik siiresi
10 giinii gegmemek kaydiyla toplam devamsizlik siiresi 40, iiniversite hastaneleri, egitim ve aragtirma
hastaneleri veya tam tesekkiillii hastanelerde kontrol kayitli siirekli tedaviyi, yatarak tedaviyi ya da organ
naklini gerektiren hastaligi bulunanlar, sosyal hizmet, emniyet ve asayis birimlerinin resmi raporlari
dogrultusunda koruma ve bakim altina alinanlar ile tutuklu 6grencilerin 6ziirsiiz devamsizlik siiresi 10 giinii
gecmemek kaydiyla toplam devamsizlik siiresi 60, tam zamanli kaynastirma/biitiinlestirme yoluyla
egitimlerine devam eden 6zel egitim ihtiyact olan 6grenciler ve 6zel egitim meslek liselerine kayitli olan
ogrencilerin Oziirsiiz devamsizlik stiresi 20 giinlii gegcmemek kaydiyla toplam devamsizlik siiresi 70 giin
olarak uygulanir. Tam zamanli kaynastirma/biitiinlestirme yoluyla egitimlerine devam eden 6zel egitim
ihtiyac1 olan ogrenciler ve 0Ozel egitim meslek liselerine kayithh olan O6grenciler hari¢ olmak {izere
devamsizlik nedeniyle basarisiz sayillan ve 6grenim hakki bulunan 6grenciler derslere devam edemez ve
istemeleri halinde bu O6grencilerin kayitlart mesleki egitim merkezi diploma programina aktarilir. Bu
ogrenciler istemeleri halinde bir sonraki egitim ve Ogretim yilinda onceki okulunda ayrildiklari siif
seviyesinden egitimlerine devam ettirilir. Ogrenim hakki bulunmayanlar ise veli ve dgrenci talebi de dikkate
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alinarak Ag¢ik Ogretim Lisesi, Mesleki A¢ik Ogretim Lisesi, A¢ik Ogretim Imam Hatip Lisesi veya mesleki
egitim merkezine yonlendirilerek kayitlar1 yapilir. Mesleki egitim merkezi 6grencilerinin teorik derslere
oziirlii ve Oziirsiiz devamsizlik stiresi ders yili icinde devam etmesi gereken siirenin altida birinden,
isletmede mesleki egitimde ise 3308 sayili Kanun hiikiimlerine gore kullanabilecegi iicretli ve iicretsiz izin
toplamindan fazla olamaz. Bu fikra kapsaminda toplam devamsizlik siiresinin 60 giline c¢ikabildigi
durumlarda teorik derslere devamsizlik siiresi teorik ders siiresinin iigte birini gecemez. Devamsizlik
siiresini agan 0grencilerin sézlesmeleri fesih edilerek sigorta ¢ikislart yapilir ve durumlar1 yazili olarak yasal
temsilcisine ve isletmeye, 18 yasindan biiyiikler i¢in kendisine de bildirilir. Devamsizlik nedeniyle basarisiz
sayilan ve 6grenim hakki bulunan 6grenciler derslere devam edemez ve bir sonraki egitim ve d6gretim yilinin
basindan itibaren bir isletme ile sozlesme imzalamak sartiyla okula devam ettirilir. Mesleki egitim
merkezinde 6grenim hakki bulunmayanlardan zorunlu egitime tabi olanlar ise veli ve 0grenci talebi de
dikkate almarak Agik Ogretim Lisesi, Mesleki A¢ik Ogretim Lisesi veya A¢ik Ogretim Imam Hatip Lisesine
yonlendirilerek kayitlar yapilir. (6) (Degisik:RG-1/7/2015-29403) Ogrencinin devamsizhigiyla ilgili velisine
yapilacak tebligat islemleri, ilgili mevzuat hiikiimleri dogrultusunda posta, e-Posta ve/veya bilisim
araglariyla yapilir. (7) (Degisik:RG-1/7/2015-29403) Ogrencinin devamsizlik yaptig1 siireye iliskin &ziir
belgesi veya yazili veli beyani, 6ziir glinlinli takip eden en ge¢ 5 is giinii i¢cinde okul ydnetimine velisi
tarafindan verilir ve e-Okul sistemine islenir. Zorunlu hallerde 6ziir belgesinin teslim siiresi okul
yonetimince 20 is giiniinlii asgmamak {izere uzatilabilir. (8) (Degisik:RG-26/3/2017-30019) Telafi programlari
ile tamamlayiciegitim programma devam zorunludur. Ogrenciler devam etmek zorunda olduklari telafi
programina ve tamamlayici egitim programina ait 6zirlii 6ziirsliz toplam ders saatinin en az altida biri kadar
devamsizlik yapmalar1 halinde, puanlar1 ne olursa olsun basarisiz sayilirlar. (Ek ctimle:RG-8/9/2023-32303)
Ancak, Mesleki Egitim Merkezi Telafi Cerceve Ogretim Programindaki dgrencilerin yapmis olduklar:
devamsizlik siiresi, tamamlanmas1 gereken egitim siiresine eklenir ve egitimin bagladig tarihten itibaren bu
siirenin toplami 28 haftayr gecemez. (9) (Ek:RG-28/10/2016-29871) (Degisik ibare:RG-12/7/2019-30829)
Ara tatil, yaryil ve yaz tatili siiresince isletmelerde mesleki egitim goren 6grencilerin 3308 sayili Kanun
kapsaminda kullandiklar1 iicretli ve {icretsiz izin siireleri devamsizliktan sayilmaz. Ancak oOziirsiiz
devamsizlik siiresi iicretsiz izin siiresinden diisiiliir. (10) (Ek:RG-15/11/2022-32014)Ogrencilerin egitime
erisimlerinin miimkiin olmadig1 mahalli miilki idare amirince tespit edilerek izinli sayilmalar1 halinde izinli
sayildiklar siire devamsizliktan sayilmaz.

Olgme ve degerlendirmenin genel esaslari

MADDE 43- (1) Ogrenci basarismin 6lgme ve degerlendirilmesinde asagidaki esaslar gozetilir.

a) Ders yil1, 6l¢cme ve degerlendirme bakimindan birbirini tamamlayan iki donemden olusur.

b) (Degisik:RG-16/9/2017-30182) Ogrencilerin basarisi; dgretim programi 6grenme kazanimlari esas

aliarak dersin 6zelligine gore yazili sinavlar, uygulamali sinavlar, performans ¢aligmalar1 ve projeler ile

isletmelerde beceri egitiminde/stajda alinan puanlara gore tespit edilir.

c) Sinav sorulari, 6gretim programlarinda belirtilen genel ve 6zel amaglariyla 6grenme kazanimlart esas

alinarak hazirlanir.

¢) Ogretmen, dlgme ve degerlendirme ydntem ve araglariyla dgrencinin programlarda amagclanan bilgi ve

becerileri kazanip kazanmadigini siirekli izler ve degerlendirir.

d) Ogrencilerin durumunu belirlemeye yonelik faaliyetler, ders ve etkinliklere katilim ile performans

calismalarindan olusur.

e) Ogrencilerin basarisinin belirlenmesinde, elestirel ve yaratici diisiinme, arastirma, sorgulama, problem

cozme ve benzeri becerileri 6l¢en arag ve yontemlere 6nem verilir.

f) Ogrencilerin basarisimin  dlgiilmesinde,(Degisik ibare:RG-1/9/2018-30522) gecerlik, giivenirlik ve

kullanishilik 6zellikleri agisindan uygun Slgme araglari kullanilir. Olgme aracinin dzelligine gore cevap

anahtari, dereceli puanlama anahtari ya da kontrol listeleri hazirlanir ve kullanilir.

g) (Degisik ibare:RG-5/9/2019-30879) Kaynastirma/Biitlinlestirme yoluyla egitim ve dgretimlerine devam
11
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eden 6grencilere yonelik dlgme degerlendirmede Bireysellestirilmis Egitim Programi (BEP) esas alinir.

g ) (Ek:RG-1/9/2018-30522) Il 6lgme degerlendirme merkezlerince 6grencilerin dgrenme eksikliklerini
belirlemek ve izlemek iizere il/ilge diizeyinde olgme degerlendirme faaliyetleri yapilabilir. Puanla
degerlendirme

MADDE 44- (1) Sinav, performans ¢aligmasi, proje ve uygulamalar 100 tam puan {izerinden degerlendirilir.
Degerlendirme sonuglart (Degisik ibare:RG-5/9/2019-30879) e-Okul/e-Mesem sistemine islenir. (2) Puan
degerleri ve dereceleri asagidaki gibidir.

Puan Derece
85,00 - 100 Pekiyi
70,00 - 84,99 Iyi
60,00 - 69,99 Orta
50,00 - 59,99 Gecer

0 -49,99 Gecmez

Yazili ve uygulamali simavlar
MADDE 45- (1) Derslerin 6zelligine gore bir donemde yapilacak yazili ve uygulamali siavlarla ilgili

olarak agagidaki esaslara uyulur.

a) (Degisik:RG-8/9/2023-32303) Bir donemde her dersten iki yazili sinav yapilir. Ancak haftalik ders
saat sayis1 alt1 ve lizeri olan derslerde il smif/alan ziimrelerince karar alinmas1 durumunda tiglincii
siav yapilabilir. Sinav tarihleri e-Okul/e-Mesem sistemi iizerinden ilan edilir. Sinavlarla ilgili gerekli
tedbirler okul miidiirliigiince alinir.

b) (Degisik:RG-8/9/2023-32303)Uygulamali sinavlar hari¢, Ogretmenlerin ortak degerlendirme
yapabilmelerine imkan vermek {izere birden fazla subede okutulan derslerin sinavlarimin ortak
yapilmasi esastir. Okullarda yapilacak ortak yazili sinavlarin sorulari ve cevap anahtarlar ziimre
Ogretmenlerince, il smif/alan ziimreleri ve O6lgme degerlendirme merkezi miidiirliigii ile birlikte
olusturulan konu soru dagilim tablosuna gore hazirlanir ve sinav sonunda ilan edilir. Bu smavlarin
sube ve smiflar bazinda sinav analizleri yapilir. Konu ve kazanim eksikligi goriilen 6grencilerin
durumlari, ders ve smif diizeyinde eksik oldugu tespit edilen konu ve kazanimlar ders ve ziimre
ogretmenleri tarafindan degerlendirilir. Konu ve kazanim eksikligini gidermeye yonelik calismalar
planlanarak yapilan uygulamalar ders defterinin agiklamalar boliimiine islenir. Mesleki ve teknik
ortadgretim kurumlarindan, yogunlastirilmis egitim programi uygulanan smiflar ile isletmelerde
mesleki egitime 6grenci gonderilen siniflarda ve mesleki egitim merkezlerinde ortak sinav yapilmaz.
¢) (Degisik:RG-8/9/2023-32303) Yazil1 smavlar; gerektiginde okul, egitim bolgesi, ilge, il ve lilke
genelinde ortak sinavlar seklinde yapilabilir. Bu sinavlarin uygulanmasina iligkin is ve islemler
Bakanlikga belirlenir.

¢) Zorunlu héller disinda yazil1 sinav siiresi bir ders saatini asamaz.

d) Sorularin, bir 6nceki sinavdan sonra islenen konulara agirlik verilmek suretiyle geriye dogru azalan
bir oranda tiim konular1 kapsamasi esastir.

e) Smavlardan Once sorularla birlikte cevap anahtarlar1 da soru tiplerine gore ayrintili olarak hazirlanir
ve smav kagitlartyla birlikte saklanir. Cevap anahtarinda her soruya verilecek puan, ayrintili olarak
belirtilir.

f) (Degisik:RG-8/9/2023-32303)Uygulamali sinavlarin hangi derslerden yapilacagi, sekli, sayis1 ve
stiresi egitim kurumu sinif/alan ziimreleri tarafindan belirlenir. Okul miidiiriiniin onayma bagl olarak
uygulanir.
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g) Bir sinifta bir giinde yapilacak yazili ve uygulamali sinavlarin sayisinin ikiyi gegmemesi esastir.
Ancak zorunlu hallerde fazladan bir sinav daha yapilabilir.

g ) (Degisik ibare:RG-5/9/2019-30879) Kaynastirma/Biitlinlestirme yoluyla egitimlerine devam eden
ogrencilerin basarilarinin degerlendirilmesinde Bireysellestirilmis Egitim Programinda (BEP) yer alan
amaglar esas alinir.

h ) (Ek:RG-13/9/2014-29118) (Degisik:RG-8/9/2023-32303)Tiirk Dili ve Edebiyat1 ile yabanci dil
derslerinin her bir sinavi; dinleme, konugsma, okuma ve yazma becerilerini dlgecek sekilde yazili ve
uygulamali olarak yapilir.

(2) (Degisik:RG-8/9/2023-32303) Sinavlar her alanin 6gretim programlarinda ongdriillen 6lgme ve
degerlendirme Olgiitlerine gore yapilir. Sinavlar, cevaplarini 6grencinin olusturdugu ve farkl biligsel
diizeylerdeki kazanimlar1 6l¢en maddelerden olusan yazili yoklama seklinde yapilir. Beceri sinavi
MADDE 46- (1) isletmelerde mesleki egitim gdren 6grenciler, beceri egitiminin degerlendirilmesi
amactyla ders yilmin son haftasinda beceri smavina alimirlar. Ogrenciler bu siire igerisinde izinli
sayilir. Bu simav, dersin 6zelligine goére komisyonca alinacak karar dogrultusunda uygulamal ve/veya
yazili olarak yapilir. (Ek ciimle:RG-2/9/2020-31232) Mesleki egitim merkezi programina kayith 11
inci ve 12 nci sinif dgrencilerinin beceri sinavi; Bakanlik¢a hazirlanan, kalfalik/ustalik beceri sinavi
degerlendirme kriterleri dogrultusunda, uygulamali olarak yapilir ve kamera kaydina alinir.

(2) Ogretim programlarinda birden fazla uygulamali ders bulunan alanlarda, isletmede egitimi yapilan
her ders icin beceri sinavi, sinav komisyonunun kararina gore birlikte veya ayr1 ayr1 yapilabilir.
Birlikte yapilan sinavlarin degerlendirmesi ayri yapilir.

(3) Sektoriin 6zelligi, ¢alisma ve kapasite durumuyla kurum ve iklim sartlar1 da dikkate alinarak yilin
belli zamanlarinda faal olan ve beceri egitimi siiresi, ders yil1 siiresini agan meslek alanlarindaki beceri
sinavi, beceri egitiminin bitimini izleyen hafta i¢inde yapilir.

(4) Beceri smavlari, isletmenin usta Ogreticileri veya egitici personeli ile ilgili alanin
alan/boliim/atolye/laboratuvar  seflerinden  birisi, alan  Ogretmenlerinin ve o meslek
alanindaki/dalindaki isveren kurulusunu temsil eden iiyelerden olusturulan komisyon tarafindan
yapilir.

(5) Beceri sinav puani, is dosyas1 ve simav degerlendirilmesi sonucu takdir edilen puanlarin toplamidir.
Beceri siavi 100 puan {izerinden degerlendirilir. Bunun yiizde 80’isinav, yiizde 20’si de is dosyasina
takdir edilir.

(6) Isletmeye gonderilemeyen dgrenciler igin okulda yiiz yiize egitimini aldiklari(Degisik ibare:RG-
2/9/2020-31232)meslek/alan/dal derslerinden beceri sinavi yapilmaz.

(7) (Ek:RG-26/3/2017-30019) Mesleki egitim merkezine devam eden 6grenciler, (Degisik ibare:RG-
1/9/2018-30522) 11 inci smftan itibaren her ders yili sonunda yilsonu beceri sinavina almir. 11 inci
siifin sonunda girilen beceri sinavi kalfalik, 12 nci sinifin sonunda girilen beceri sinavi ustalik sinavi
olarak uygulanir. Kalfalik ve ustalik sinavlari il istthdam ve mesleki egitim kurulunun uygun goriisii
alinarak ilgili meslek odasinin koordinesinde yapilabilir. Sinava girecek d6grenci sayisinin fazla oldugu
alan/dallarda; alanin 6zelligine bagli olarak ziimre toplantisinda alinacak karara gore birden fazla
komisyon kurulabilir.

(8) (Ek:RG-26/3/2017-30019) (Miilga:RG-5/9/2019-30879) (9) (Ek:RG-26/3/2017-30019) Birden
fazla kurumun bulundugu yerlesim merkezlerinde yapilacak beceri sinavlari, milli egitim
midiirligiiniin planlamasi, il istihdam ve mesleki egitim kurulunun onay: ile uygun bulunacak bir
kurumda yapilabilir. Bu durumda sinav sonuglar1 sinavin yapildigi kurum tarafindan ilgililerin kayith
oldugu merkez miidiirliigiine bildirilir. (10) (Ek:RG-26/3/2017-30019) Sinav komisyonu iiyesi sektor
temsilcisinin herhangi bir nedenle goéreve gelememesi durumunda sinavin, komisyonun mevcut
iiyeleriyle yiiriitiilmesi saglanir. Snav sonuglarinin degerlendirilmesi
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MADDE 47- (1) Olgme sonuglari, egitim ve dgretimin amaglarma ve derslerin programlarindaki
kazanimlara ne Olglide ulasildigini tespit etmek, ulasilamayan kazanimlarla ilgili olarak ne gibi
tedbirlerin alinmas1 gerektigini ortaya c¢ikarmak amaciyla kullamlir. (2) Ogretmenler, basariyl
etkileyen ve yeterince ulasilamayan kazanimlar belirleyerek konular1 yeniden islemek ve 6grencilere
alistirma g¢aligmalar1 yaptirmaya yonelik tedbirler alirlar. (3) (Miilga:RG-1/9/2018-30522)

Sinavlara katilmayanlar
MADDE 48- (1) (Degisik:RG-13/9/2014-29118) Sinavlara katilmayan, performans ¢alismasini yerine
getirmeyen veya projesini zamaninda teslim etmeyen 6grencilerden, 6zriinli 36 nc1 maddenin yedinci
fikrasina gore belgelendirenlerin mazeret siav ilgili ziimrenin belirleyecegi bir zamanda 6nceden
duyurularak bir defaya mahsus yapilir. Performans c¢aligmas1 veya projesi kabul edilir. Ancak birinci
donemdeki Oziirler i¢in belirlenen siire birinci dénemi, ikinci donemdeki o6ziirler igin belirlenen siire
ikinci dénemi asamaz. (2) (Degisik:RG-13/9/2014-29118) Oziirleri nedeniyle sorumluluk smavina
katilamayan ve Oziirleri kabul edilen 6grencilerin sorumluluk sinavlar: ilgili donem igerisinde okul
yonetimince yeniden belirlenen giinlerde yapilir. (3) Oziirleri nedeniyle yilsonu beceri sinavina
katilamayanlara; 0zriin simav gilinii mesai saatinin bitimine kadar kurum miidiirliigiine bildirilmesi ve
en geg bes is gilinil iginde belgelendirilmesi kaydiyla kurum miidirliigiince 6gretmenler tatile girmeden
once uygun goriilecek bir tarihte, dzriin siiresi 0gretmenlerin tatile girdigi tarihten sonraya rastlayan
Ogrenciler ise yeni ders yilinin baslamasindan 6nce smnava alinirlar. ( 4) (Degisik:RG-13/9/2014-
29118) Gegerli 6zrii olmadan sinava katilmayan, projesini vermeyen ve performans ¢alismasini yerine
getirmeyen Ogrenciler ile kopya ¢ekenlerin durumlar1 puanla degerlendirilmez. Puan hanesine; sinava
katilmayan, projesini vermeyen ve performans c¢aligmasini yerine getirmeyenler i¢in “G” ve kopya
¢ekenler icin “K” olarak belirtilir ve aritmetik ortalamaya dahil edilir. (5) (Ek:RG-1/7/2015-29403)
Ogrenciler, raporlu ve izinli olduklar giinlerde yazili ve uygulamali smavlara alinmazlar.
Olg¢me ve degerlendirme sonuglarmin duyurulmasi
MADDE 49- (1) Ogretmenler sinav, performans galigmasi ve projelerin sonuglarim dgrencilere bildirir
ve sinav analizlerine gore ortak hatalar agiklar. (2) (Degisik:RG-16/9/2017-30182) Yazili sinav,
uygulama, performans c¢aligmasi ve projelerin degerlendirme sonuglari, yazili siavin yapildig: tarih
veya performans ¢aligmasinin, uygulamanin yahut projenin teslim tarihini takip eden 10 isgiinii iginde
ogrenciye duyurulur ve (Degisik ibare:RG5/9/2019-30879) e-Okul/e-Mesem sistemine islenir. (3)
(Degisik:RG-13/9/2014-29118) Ogrencilerin talebi halinde proje, performans ¢alismalari ve smav
evraki ders Ogretmeni/Ggretmenleri tarafindan Ogrencilerle birlikte bir defa daha incelenir.
(4)(Degisik:RG-13/9/2014-29118)Ogrenci velisi proje, performans ¢alismalar1 ve smav sonuglarmna,
sonuglarin ilanin1 takip eden 5 isgiinii i¢erisinde yazili olarak okul yonetimine itirazda bulunabilir.
Yapilan itiraz dogrultusunda; okul yonetimince ders 6gretmeni/6gretmenleri disinda ilgili branstan en
az iki 6gretmenden olusturulan komisyon, okulda yeterli 6gretmen bulunmamasi durumunda ise il/ilge
milli egitim miudiirligiince olusturulan komisyon tarafindan 5 giin igerisinde incelenip
degerlendirilerek 6grencinin nihai puani belirlenir ve veliye bildirilir. Mesleki ve teknik ortadgretim
kurumlarinda 46 ncimadde kapsaminda komisyon tarafindan yapilan beceri sinavlarina yonelik itiraz
yalniz i dosyasinin degerlendirmesi i¢in yapilir. (5) Uygun goriilen performans galismasi ve projeler,
ogrencileri 6zendirmek amaciyla sinif veya okulun uygun yerinde sergilenebilir. Performans ¢aligsmasi,
proje, sosyal sorumluluk programi ve diger ¢caligsmalar
(6) MADDE 50- (1) (Degisik:RG-8/9/2023-32303) Ogrenciler okullarin 6zelliklerine gére smavlarin
disinda proje ve performans g¢alismasi, sosyal sorumluluk programi ile diger ¢alismalar1 yapar;
seminer, konferans ve benzeri galismalara katilir. Ogrenciler, her donemde tiim derslerden en az bir
performans ¢aligmasini, her ders yilinda en az bir dersten proje hazirlama gérevini, ortadgretim siiresi
boyunca en az 40 saatlik sosyal sorumluluk programi ¢caligmalarini yerine getirirler. Sosyal sorumluluk
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programi ¢aligmalar1 mesleki ve teknik ortadgretim programlarinda 20 saat olarak uygulanir.
Simif/sube rehber d6gretmenleri, 6grencilerin proje hazirlama taleplerini ilgi, yetenek, beceri ve basari
durumlarim1 dikkate alarak dersler bazinda dengeli bir sekilde dagilimina o6zen gosterir. (2)
Ogrencilerin ders yil1 iginde ulusal ve uluslararasi yarismalarda elde ettikleri basarilar, ilgili dersin
proje veya performans calismasi olarak tam puanla degerlendirilir. (3) Ogrencilerin hangi
dersten/derslerden proje hazirlayacaklart simf rehber Ogretmenleri tarafindan okul yonetimine
bildirilir. (4) Proje ve seminer ¢alismalarinda 6grencilerin laboratuvar, bilgisayar, internet, kitaplik,
spor salonu ve konferans salonu gibi imkanlardan etkili ve verimli sekilde yararlanmalari i¢in okul
yonetimi tarafindan gerekli tedbirler almr. (5) Isbirligi cercevesinde, ilgili makamlardan izin ve onay
alinmak sartiyla okulun amaglarina uygun konferans ve seminerler diizenlenebilir. ( 6 ) (Degisik:RG-
8/9/2023-32303) Sosyal sorumluluk programi kapsamindaki ¢alismalara 6nem verilir. Qgrencilerin bu
caligmalara katilmalarmi tesvik etmek amaciyla okul yoOnetimince gerekli tedbirler alinir. (7)
(Degisik:RG-8/9/2023-32303) Proje ve performans ¢aligmast puanla degerlendirilir. Sosyal
sorumluluk programi kapsamindaki ¢alismalar ve diger faaliyetler puanla degerlendirilmez; ancak
Ogrencilerin mezuniyetlerinde belgelendirilir. (8) (Degisik:RG-5/9/2019-30879) Her donemde tiim
derslerden iki performans puam verilir. Performans c¢alismasi, proje ve diger ¢alismalar ile ilgili
degerlendirme Olcekleri ziimre kararlariyla belirlenir. Bunlardan birisi birinci fikra kapsaminda
yapilan performans ¢aligmasina, digeri ise 6grencinin derse hazirlik, devam, aktif katilim ve 6rnek
davraniglarina gore verilir. Ziimre karartyla performans ¢aligmasina dayal olarak bir performans puani
daha verilebilir ve Ogrencilere duyurulur. (9) (Ek:RG-26/3/2017-30019) Mesleki egitim merkezi
ogrencilerine sadece derse hazirlik, devam, aktif katilim ve ornek davraniglarima gore performans
puan1 verilir. (10) (Ek:RG-5/9/2019-30879) (Degisik:RG-8/9/2023-32303) Ogrencilerin ulusal ve
uluslararasi projelere katilimina dair bilgiler ile sosyal sorumluluk programi kapsamindaki ¢aligmalara
e-Portfolyoda yer verilir.
Simif Gegme Dénem Puani

MADDE 51- (1) Bir dersin donem puani; a) Sinavlardan alinan puanlarin, b) Performans ¢alismasi
puaninin/puanlarinin, ¢) Varsa proje puanmnin, ¢) Mesleki ve teknik ortadgretim kurumlarinda
okutulan uygulamal1 derslerde ayrica hizmet ve/veya temrin puanlarinin aritmetik ortalamasindan elde
edilen puanin aritmetik ortalamas1 almarak belirlenir. d) Isletmelerde beceri egitiminde dénem puani,
isletmedeki egitim siiresince 6gretmen, usta dgretici veya egitici personel tarafindan temrin, proje, is,
deney ve hizmet degerlendirmesinden verilen puanlar, varsa telafi egitimi siiresince okulda temrin,
proje, is ve hizmetlerden aldiklar1 puanlar ve alanmyla ilgili yarismalarda alinan ve isletmeye bildirilen
puanlarin aritmetik ortalamasidir. e€) Aritmetik ortalama alinirken bélme islemi virgiilden sonra
(Degisik ibare:RG-5/9/2019-30879) dort basamak yiirtitiiliir. f) (Ek:RG-28/10/2016-29871) Evde veya
hastanede egitim alan 6grencilerin basarilarinin degerlendirilmesi ilgili mevzuata gore yapilir.

(2) (Degisik:RG-16/9/2017-30182) Yonetmeligin 36 nc1 maddesine gore dziirleri nedeniyle 60 giinliik
devamsizlik kapsaminda degerlendirilen Ggrencilerin donem puanlar1 zorunlu hallerde bir sinav
eksigiyle verilebilir. (3) Ogrenciye her dersten bir dénem puam verilir. (4)Yabanci dil dersinde
ogrencilere dinleme, konusma, okuma ve yazma becerilerinin kazandirilmasi esastir. Bilgi ve
beceriler, c¢esitli 6l¢gme araglarindan yararlanilarak 6zelligine gére yazili veya uygulamali sinavlar,
performans caligmalar1 ve projeyle degerlendirilir. Dersin birden fazla 6gretmen tarafindan okutulmasi
durumunda verilen puanlarin agirlikli ortalamasina gore yabanci dil dersinin donem puani belirlenir.
Gerektiginde ziimre 6gretmenler kurulu karariyla becerilerin degerlendirilmesi ortak yapilabilir. (5)
Beden egitimi dersinde saglik durumlar1 veya engelleri nedeniyle baz1 etkinliklere katilamayacak
durumda olan &grenciler resmi ya da 6zel saglik kurum ve kuruluslarindaki bir doktordan rapor almak
zorundadir. Raporda, 6grencilerin saglik durumlarinin veya engellerinin beden egitimi etkinliklerinden
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hangisine gegici ya da siirekli olarak engel olusturdugunun agiklanmasi gerekir. Rapora gore beden
egitimi dersinin bazi uygulamali etkinliklerinden muaf tutulanlar, sadece teorik bilgilere ve uygun
etkinliklere; biitlin uygulamali etkinliklerden muaf tutulanlar ise sadece teorik bilgilere gore
degerlendirilir. (6) (Ek:RG-5/9/2019-30879) Isitme yetersizligi, zihinsel yetersizligi veya otizmi olan
ogrenciler, her tiir ve kademede velinin yazil talebi ve BEP gelistirme biriminin karar1 dogrultusunda
yabanci dil dersinden muaf tutulabilirler. Ogrencilerin yabanci dil dersinden muaf tutulma durumu
okul yonetimi tarafindan e-Okul sistemine islenir. Bu duruma iliskin is ve islemler ilgilimevzuatina
gore yriitiiliir. Naklen gelenlerin dénem puani

MADDE 52- (1) Ogrencinin dénem i¢inde bir okuldan baska bir okula nakledilmesi halinde, 6nceki
okulda aldig1 dersler ve puanlar dikkate aliarak dénem puam tespit edilir. (2) Buna gore; a) Onceki
okulunda aldig: dersle/derslerle yeni okulundaki derslerin ayni1 olmasi halinde donem puani alabilecek
kadar yazili, performans ¢aligsmasi ve proje puani bulunan 6grencinin dénem puanlar1 6nceki okulunca
verilir. Yeteri kadar yazili, performans caligmasi ve proje puanit bulunmayan &grencinin donem
puanlari, onceki okulunda aldig1 puanlar da dikkate alinarak yeni okulunca verilir. b) (Degisik:RG-
1/9/2018-30522) Onceki okulu ve/veya alan/dalinda aldig1 dersten/derslerden bazilarmin yeni okulu
ve/veya alan/dalinda okutulmamas: veya haftalik ders saatlerinin farkli olmas1 halinde; 1) Onceki
okulu ve/veya alan/dalinda déonem puami olusacak kadar puan alinmis ise o derslere ait donem
puanlar1, mevcut puanlarina gore yeni okul yonetimince tespit edilir. 2) Onceki okulunda dénem puani
verilebilecek kadar puan alinmamis ise 6grenci yeni okulunda ve/veya alan/dalinda 6gretime agilmis
olan dersi/dersleri alir. Bu derslerden alinan puanlara gére donem puani tespit edilir. 3) Haftalik ders
saatlerinin farkli olmasi halinde eksik olan haftalik ders saati sayis1 kadar yeni okulundan ders/dersler
sectirilir ve donem puaninin tespitinde bu dersin/derslerin puanlar1 esas almir. ¢) Ogrencinin daha dnce
okudugu se¢meli bir dersin yeni okulunda daha iist sinifta okutulmasi hélinde, daha dénce okunmus
olan ders yerine, haftalik ders saati aym1 olan baska bir segmeli ders almasi saglanir. ¢) Iki donem
puani alinabilecek kadar siire bulunmas1 halinde hazirlik sinifi bulunan okullarin hazirlik siniflarindan
hazirlik sinifi bulunmayan okullarin 9 uncu simiflarina nakil veya gecis yapan 6grencilerin donem
puanlari, bu madde hiikiimlerine gore belirlenir. (3) (Ek:RG-16/9/2017-30182) (Miilga:RG-1/9/2018-
30522)

Bir Dersin Yilsonu Puani

MADDE 53- (1) (Degisik:RG-1/9/2018-30522) Bir dersin yilsonu puani; a) Birinci ve ikinci donem
puanlarinin aritmetik ortalamasidir. b) Bir donem puaninin bulunmamas: halinde dénem puani ile
telafi programi sonunda belirlenen puanin aritmetik ortalamasi; iki donem puaninin bulunmamasi
hélinde ise telafi programi sonunda belirlenen puandir. ¢) Isletmelerde beceri egitiminde birinci ve
ikinci donem puanlarinin aritmetik ortalamasi ile yilsonu beceri smavi puaninin aritmetik
ortalamasidir. ¢) Naklen gelen ve/veya alan/dalin1 degistiren Ogrencilerin, 6nceki okulu ve/veya
alan/dalinda aldig1 derslerle yeni okulundaki dersler ve/veya ders saatleri farkli oldugunda: 1) Bir
donem puani alabilecek kadar siire bulunmasi durumunda yeni dersten alinan ikinci dénem puanidir.
2) Yeni alinan dersten bir dénem puani alinabilecek kadar siire bulunmamasi durumunda eski
okulundaki dersin donem puanlarinin aritmetik ortalamasidir. d) (Degisik:RG-5/9/2019-30879)
Sorumluluk sinavina giren 6grencilerin sinavina girdikleri dersin yilsonu puani, o dersin yilsonu puani
ile sorumluluk sinavindan alinan puanin aritmetik ortalamasidir. e) (Ek:RG-5/9/2019-30879) (4) Yaz
donemi kursu sonunda yapilan sinava giren 6grencilerin sinavina girdikleri dersin yilsonu puani, o
dersin yilsonu puanmi ile bu sinavdan alinan puanin aritmetik ortalamasidir. f) Mesleki egitim
merkezlerinde kurum ayni1 olmakla birlikte igyeri degisikligi yapilmas1 durumunda 6grencinin dénem
puaninin hesabinda dénem iginde en fazla pratik egitim aldig isletmede ilgili usta Ggretici/egitici
personelin verecegi puanlar dikkate alinir. g) (Miilga:RG-2/9/2020-31232) g) Tamamlayici egitime
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devam eden ancak &grencilik sartlarin1 tagimayanlarin almalar1 gereken teorik derslerden girecekleri
sorumluluk smavlarinda aldiklar1 puan yilsonu puanmidir. h) (Ek:RG-8/9/2023-32303) Alan/dal
derslerinin egitimini tamamen okulda tamamlayan mesleki ve teknik ortadgretim kurumu
ogrencilerinin Bakanlik¢a belirlenen 11 inci siniftaki yilsonu basar1 puaniyla basarili sayilamayacak
alan/dal dersinin y1lsonu puani, birinci ve ikinci donem puanlarinin aritmetik ortalamasi ile staj bitirme
sinavi puaninin aritmetik ortalamasidir. (2) Donem puanlarinin aritmetik ortalamasi hesaplanirken
bdlme islemi virgiilden sonra(Degisik ibare:RG-5/9/2019-30879) dort basamak yiiriitiiliir. Bir dersin
agirhigr ve agirlikli puanm

MADDE 54- (1) Bir dersin agirligi, o dersin haftalik ders saati sayisina esittir. (2) Bir dersin yilsonu
puaniyla o dersin haftalik ders saati sayisinin ¢arpimindan elde edilen puan, o dersin agirlikli puanidir.
Yilsonu basar1 puani

MADDE 55- (1) Ogrencinin yilsonu basari puam, derslerin agirlikli puanlar toplamimin bu derslerin
haftalik ders saatleri toplamina boliimiiyle elde edilen puandir. Naklen gelen Ogrencilerin yilsonu
basar1 puani hesaplanirken yeni olusacak haftalik ders saati sayis1 toplami esas alinir. Yilsonu basari
puani hesaplanirken bdlme islemi, virgiilden sonra (Degisik ibare:RG-5/9/2019-30879) dort basamak
yuritilir. (2) Yilsonu basari puani, mezuniyet puaninin hesaplanmasinda esas alinir. ( 3 ) (Ek:RG-
28/10/2016-29871) (Degisik:RG-16/9/2017-30182) Evde veya hastanede egitim hizmeti verilen
ogrencilerin basart durumlarinin degerlendirilmesi, sorumlu oldugu egitim programinin uygulandig
okullardaki degerlendirme Olgiitlerine gore yapilir. Okutulan derslerin puanlari e-Okul sistemine
islenir. Ogrenci okutulmayan derslerden muaf tutulur.

Ders Y11 Sonunda Herhangi Bir Dersten Basarili Sayilma

MADDE 56- (1) Ogrencinin, ders yil1 sonunda herhangi bir dersten basarili sayilabilmesi igin; a) iki
donem puaninin aritmetik ortalamasinin en az 50 veya birinci donem puani ne olursa olsun ikinci
dénem puaninin en az 70, b) Isletmelerde beceri egitimi géren 6grencilerin, beceri sinavi puani en az
50 olmak kaydiyla birinci ve ikinci donem puanlar ile beceri sinav puaninin aritmetik ortalamasinin
en az 50 veya beceri simav puaninin 70 (Ek ibare:RG-2/9/2020-31232) , c) (Ek:RG-2/9/2020-31232)
Ilgili alan/dal dersinin staj bitirme sinavinda basarili, olmas1 gerekir. Dogrudan smif gegme MADDE
57- (1) (Degisik ciimle:RG-1/7/2015-29403) Ders yili sonunda her bir dersten iki donem puani
bulunmak kaydiyla; a) Tiim derslerden basarili olan, b) (Degisik:RG-8/9/2023-32303) En fazla 1
dersten basarisiz olanlardan, yilsonu basar1 puanmi en az 50 olan, dgrenciler dogrudan simif geger. (2)
(Degisik:RG-28/10/2016-29871) Birinci fikradaki sartlar1 tasimakla birlikte yilsonu basar1 puaniyla
basarili sayilamayacak derslerden basarisiz olan Ogrenciler, o dersten/derslerden sorumlu geger.
Sorumlu olarak smif ge¢me ve sorumlulugun kalkmast MADDE 58- (1) (Degisik:RG-8/9/2023-
32303)Ders yili sonunda her bir dersten iki donem puami bulunmak kaydiyla dogrudan sinifim
gecemeyen Ogrencilerden; yilsonu basar1 puani en az 50 olanlar, bulundugu sinifta basarisiz olduklar
en fazla 3 dersten sorumlu olarak siniflarin1 gecer. Ancak alt siniflar da dahil toplam 6 dersten fazla
basarisiz dersi bulunanlar sinif tekrar eder. Nakil ve gecisler nedeniyle ortaya ¢ikan sorumlu dersler bu
saylya dahil edilmez. ( 2) (Degisik:RG-1/7/2015-29403) a) (Degisik:RG-1/9/2018-30522) Sorumluluk
smavlari, ders yil1 igerisinde yapilan yazili ve/veya uygulamali sinav esaslarina gore birinci donemin
(Degisik ibare:RG-15/11/2022-32014) ilk iki haftasi, ikinci donemin (Degisik ibare:RG15/11/2022-
32014) ilk iki haftas1 ile son iki haftasi igerisinde iki alan 6gretmeni, bulunmamasi halinde biri alan
Ogretmeni olmak tizere iki 6gretmen (Ek ibare:RG-8/9/2023-32303) ve bir gozcii 6gretmen tarafindan
yapilir. b) Smava girecek 6grenci sayisinin otuzu asmasi ve/veya birden fazla salonda smav yapilmasi
halinde her sinav salonu i¢in ayrica bir gézcii 6gretmen daha gorevlendirilir. (Ek ciimle:RG-2/9/2020-
31232) Ancak ilge, il veya iilke genelinde genel hayati etkileyen salgin hastalik, dogal afet, elverissiz
hava kosullar1 gibi durumlarda Bakanlik¢a veya il/ilge hifzissthha kurulunun kararlarina istinaden
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miilki idare amirliklerince her bir sinav salonunda sinava alinabilecek en az ve/veya en fazla 6grenci
sayis1 yeniden belirlenebilir. ¢) Farkli smiflardaki aym1 dersin 6grenci sayisinin toplamda otuzu
agsmamasi halinde bu 6grencilerin siavlar birlestirilerek tek komisyon marifetiyle de yapilabilir. (Ek
climle:RG-8/9/2023-32303)Bu sekilde yapilan sinavlarda, 6grencilerin sorumlu olduklart farkli sinif
diizeyindeki ayni dersin sinavinin ¢akismasi durumunda 6grenciler s6z konusu derslerden ayri ayri
smava almir. ¢) Sinav tarihleri ve gorevlendirilecek 6gretmenler okul miidiirliiglince belirlenir. Bu
smavlar dersleri aksatmayacak sekilde hafta igerisinde yapilacak sekilde planlanir. Gerektiginde
cumartesi ve pazar giinlerinde de yapilabilir. d) (Ek:RG-8/9/2023-32303) Okuldan mezun olamayan
12 nci smif Ogrencileri ile devamsizlik tebligati yapildigi halde okula veya smavlara katilimlar
saglanamayan Ogrenciler, sorumluluk smnavina girmek istediklerine dair yazili taleplerini kayith
olduklar1 okul miidiirliigiine sinav tarihinden 5 is glinii 6ncesine kadar bildirmeleri halinde sorumluluk
sinavi planina dahil edilir. (3) Yilsonu beceri sinavinda basarisiz olan 6grencilerin bu derslere ait
sorumluluk sinavlari, is dosyasi dikkate alinmaksizin yazili ve/veya uygulamali sinav seklinde yapilir.
(Ek ctimle:RG-26/3/2017-30019) Kalfalik sinavinda basarisiz olan 6grenciler ise ilk sorumluluk sinavi
doneminde beceri sinavi esaslarina gore yeniden kalfalik sinavina alinir. (4) (Degisik:RG-2/9/2020-
31232) Bir dersin sorumlulugu, o dersin sorumluluk sinavindan en az 50 puan alinmasi1 halinde kalkar.
(5) Sorumluluk smavlarina itiraz edilmesi durumunda bu Yonetmeligin 49 uncu madde hiikiimleri
uygulanir. ( 6) (Ek:RG-28/10/2016-29871) (Degisik:RG-2/9/2020-31232) Sorumluluk sinavi sonunda
tek dersten basarisizlig1 bulunan son simif 6grencileri igin ayn1 usulle takip eden hafta iginde bir sinav
daha yapilir. Simf tekrar1 ve 6grenim hakkit MADDE 59- (1) Ogrencilerden; a) (Degisik:RG-8/9/2023-
32303) Dogrudan, yilsonu basar1 puaniyla veya sorumlu olarak sinif ge¢emeyenlerle devamsizlik
nedeniyle basarisiz sayilanlar sinif tekrar eder. Sinif tekrar1 hazirlik sinifi harig, orta 6grenim siiresince
en fazla bir defa yapilir. Ogrenim siiresi iginde ikinci defa simf tekrari durumuna diisen 6grencilerin
ders yil1 sonunda okulla ilisigi kesilerek veli ve 6grenci talebi de dikkate alinarak mesleki egitim
merkezine, A¢ik Ogretim Lisesine, Mesleki Agik Ogretim Lisesine veya A¢ik Ogretim Imam Hatip
Lisesine kayitlar1 yapilir. b) (Degisik:RG-26/3/2017-30019) Okuldan mezun olamayan 12 nci sinif
ogrencilerinden sinif tekrar etme hakki bulunanlar basarisiz olunan ders sayisina bakilmaksizin simif
tekrar edebilir. Ancak, sinif tekrar etmek istemeyen 6grencilerden sinif tekrar1 yapmis olanlar bir, sinmf
tekrar1 yapmamis olanlar ise iki dgretim yili daha basarisiz olduklar1 derslerden sorumluluk sinavina
girebilir. Ustalik sinavinda basarisiz olan Ogrenciler beceri smavi esaslarmma gore sorumluluk
siavlarina alinir. Bu sinavlar sonunda da basarisiz olan dgrencilerin 6gretim yili sonunda okulla iligigi
kesilerek Acik Ogretim Lisesine, Mesleki A¢ik Ogretim Lisesine veya Acik Ogretim Imam Hatip
Lisesine kayitlar1 yapilir. ¢) (Degisik:RG-28/10/2016-29871) Ogziirleri nedeniyle; hazirlik smifi
ogrencileri(Degisik ibare:RG-1/9/2018-30522) dahil okula devam edemeyen, okula devam ettikleri
halde iki donem puani alamayan 6grenciler, durumlarini belgelendirmeleri kaydiyla o yila ait 6grenim
haklarim1 kullanmamis sayilir. (Miilga ciimle:RG-13/10/2021-31627) ¢) (Ek:RG-1/9/2018-30522)
(Degisik:RG-8/9/2023-32303)Mesleki egitim merkezi programlarina kayitli 6grencilerden; dogrudan
veya sorumlu olarak smif gegemeyenler ile devamsizlik nedeniyle basarisiz sayilanlar sinif tekrar
ederler. Siif tekrar1 en fazla iki defa yapilir. Ogrenim siiresi iginde iigiincii defa simf tekrari
durumuna diisen 6grencilerin ders yil1 sonunda ilisigi kesilerek 6grenci ve veli talebi dogrultusunda
Acik Ogretim Lisesi, Mesleki Acik Ogretim Lisesi veya Acik Ogretim Imam Hatip Lisesine
yonlendirilerek kayitlar1 yapilir. d) (Ek:RG-13/10/2021-31627)11 inci sinif sonunda mesleki ve teknik
ortadgretim kurumlarina gecis yapmak isteyen 6grenciler o yila ait 6grenim haklarin1 kullanmamais
sayilir. 11 inci sinif sonunda Anadolu imam hatip liselerine gegen 6grenciler de istemeleri halinde bu
kapsamda degerlendirilirler. e) (Ek:RG-13/10/2021-31627) Ogrenim hakkinin kullanilmamis
sayilmasi hali, 6grenim siiresince iki egitim ve gretim yiliyla sinirhidir. (2) (Ek:RG-26/3/2017-30019)
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(Miilga:RG-15/11/2022-32014) (3) (Ek:RG-8/9/2023-32303) 11 inci smifin sonunda kalfalik belgesi
almaya hak kazanamayan mesleki egitim merkezi 6grencilerinden bu Y6netmeligin 58 inci maddesine
gore yapilan ilk sorumluluk smavlarinda basarili olanlar 12 nci sinifa devam eder, bu sinavlar
sonucunda kalfalik belgesini almaya hak kazanamayanlar ise 11 inci smifin isletmede mesleki
egitimini tekrar eder. Onleme, miidahale ve yonlendirme hizmetleri

MADDE 59/A- (Ek:RG-8/9/2023-32303) (1) Simf tekrarn riski olan &grencilere yonelik onleme,
miidahale ve yonlendirme komisyonu kurulur. Bu komisyon, miidiir veya gorevlendirecegi miidiir
yardimcisinin  bagkanhiginda, ilgili okul ziimre bagkanlari, rehber &gretmen ve siif rehber
ogretmeninden olusur. (2) Komisyon; a) Egitim ve 6gretim yilinin birinci ve ikinci dénemi sonunda,
ayrica ihtiya¢ olmas1 durumunda komisyon baskaninin ¢agrisiyla toplanir. b) Birinci donemin sonunda
basarisizlik nedeniyle sinif tekrari riski olan Ogrencileri belirler, ikinci doneme yonelik 6grenci
merkezli zorunlu miidahale plan1 yaparak okul miidiiriiniin onayina sunar, bu plan1 6grenci ve veli ile
paylasir. ¢) Devamsizlik nedeniyle smf tekrar1 riski olan 6grencileri takip eder ve devamsizlik
nedenlerini ortadan kaldirmaya yonelik Onleyici c¢alismalari yapar. ¢) Zorunlu miidahale plani
kapsaminda ikinci dénemin ilk dlgme ve degerlendirme sonuglarindan sonra sif tekrari riski olan
ogrencilerin basar1 durumlarini sinif rehber 6gretmeni marifetiyle yakindan takip eder ve 6grencilerin
akademik durumlarim velilerine yazili olarak bildirir. d) Yapilan tiim o6nleyici ¢alismalara ragmen 9
uncu sinifta basarisizlik nedeniyle sinif tekrarina kalan 6grencilerden veli istegi ile mesleki egitim
merkezlerine kayitlarinin yapilmasini talep edenleri bu Yonetmeligin 37 nci maddesinin ii¢iincii
fikrasinin (f) bendi dogrultusunda yénlendirir. e) ikinci donem sonunda yil boyunca yapilan
caligmalara iligkin goriisme tutanaklari ile faaliyet raporunu okul idaresine sunar. S6z konusu raporda,
zorunlu miidahale plan1 kapsaminda yapilan goriisme sayisi, mesleki egitim merkezine yonlendirilen
ogrenci sayisi, akademik basar1 diizeyinde iyilesme goriilen 6grenci sayisi gibi veriler yer alir.

Telafi Programi, Yogunlastirilmis Egitim, Tamamlayici Egitim ve Onceki Ogrenmelerin Taninmasi(2)
Telafi programi

MADDE 61- (1) Ortadgretim kurumlarinda; a) (Degisik:RG-1/9/2018-30522) Ogretim programlarinda
kabul edilen degisiklikler ile ders yili iginde 6gretmensizlik, dogal afet, salgin hastalik, olaganiistii hal
ve benzeri sebeplerle bir ya da iki donem puani olugmayan dersler i¢in, ders yilimin ikinci
doneminden, yeni Ogretim yilinin baslamasina kadar olan siirede, b) (Degisik:RG-2/9/2020-
31232)Ogrencinin iki dénem puam alabilecek durumda olmasina ragmen 6gretmenin raporlu veya
izinli olmasi, goreve ge¢ baslamasi, donem bitmeden ayrilmasi veya (a) bendinde ifade edilen
nedenlerle yapilamayan dersler i¢in ders saatleri disinda, c) Alan/dal degistirmek isteyen mesleki ve
teknik ortadgretim kurumlar1 Ogrencileriyle diger ortadgretim kurumlarindan mesleki ve teknik
ortadgretim kurumlarina gecis yapmak isteyen 6grencilere yaz tatilinde, ¢) (Degisik:RG-28/10/2016-
29871) 3308 sayil1 Mesleki Egitim Kanununun 35 inci maddesinin birinci fikras1 kapsaminda meslek
lisesi mezunu olmak isteyen ortaggretim kurumu mezunlartyla ortaokul veya imam-hatip ortaokulunu
bitiren kalfa ve ustalara, milli egitim miidiirliiklerince belirlenen takvime gore, d) Isletmelerde mesleki
egitim goren mesleki ve teknik ortadgretim kurumlar1 6grencilerinden, isletme sartlarinin yetersiz
olmas1 nedeniyle programlarda Ongoriillen bazi uygulamalarin yapilamamasi durumunda eksik
konularin telafisi i¢in okulda veya baska bir igletmede, telafi programi uygulanir. (2) Telafi
programlari, yapilamayan ders saatleri toplami kadar yapilabilecegi gibi yogunlastirilarak da
yapilabilir. Ancak yogunlastirilmis telafi programlarinin siiresi toplam ders saati sayisinin iigte
ikisinden az olamaz. (3) (Degisik:RG-26/3/2017-30019) Birinci fikranin (¢) bendi ile dokuzuncu
fikrada sayilanlar i¢in yogunlastirilmis telafi programi uygulanmaz. (4) Telafi programinda gorev
alacak Ogretmenler, okul miidiiriiniin teklifi dogrultusunda milli egitim miidiirliiklerince
gorevlendirilir. Gerektiginde diger ortadgretim kurumlarindan da 6gretmen gorevlendirilebilir. (5)
Telafi programinda islenecek konular, okul miidiiriiyle programi uygulayacak 6gretmen veya
ogretmenlerce belirlenir. Ancak programda oOngoriilen konularin tamamlatilmasi esastir. Dersin
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haftalik ders saati sayis1 dikkate alinarak &grencilere yeterli sayida yazili ve performans caligmasi
puanm1 verilir. Donem ve yilsonu puani, bu puanlara gore belirlenir. Birinci fikranin (b) bendi
kapsaminda agilan telafi programinda puanla degerlendirme yapilmaz (6) Kontenjan bulunmasi
durumunda, mesleki ve teknik ortadgretim programlarindan mezun olup farkli bir meslek
alanindan/dalindan mezun olmak isteyenler de bu maddenin birinci fikrasinin (¢) bendi kapsaminda
telafi egitimine almabilir. (7) (Miilga:RG-13/9/2014-29118) (8) Telafi programinin uygulanmasina
yonelik is ve islemler, programin agilacagi okul midirligiyle baghh bulundugu milli egitim
miudiirligi isbirliginde yiriitilir. (9) (Ek:RG-26/3/2017-30019) (Degisik:RG-2/9/2020-31232)A¢1k
Ogretim yoluyla egitimi yapilamayan alanlarda/dallarda mesleki ve teknik ortadgretim programlarini
tamamlayamadan okuldan ayrilanlar ile yurt disinda 6grenim gorenlerin denklik islemleri sonucunda
tespit edilen eksik meslek/alan/dal derslerini tamamlamalarina imkan saglamak {izere tamamlayici
egitim programi diizenlenebilir.

Odiil

Ogrencilerin 6diillendirilmesi

MADDE 159- (1) Ornek davranislarin ve basarilarin niteliklerine gore ddiillendirilmesinde 6grencilere;

a) Tesekkiir belgesi,

b) Takdir belgesi,

¢) Onur belgesi,

¢) Ustiin basar1 belgesi verilir. Tesekkiir, takdir ve {istiin basar1 belgesi ile ddiillendirme

MADDE 160- (1) (Degisik:RG-1/9/2018-30522) Okul 6grenci 6diil ve disiplin kurulu, derslerdeki gayret ve

basarilariyla istiinlik gosteren, (Miilga ibare:RG-8/9/2023-32303)tlim derslerden basarili olan, donem

puanlarinin agirlikli ortalamasi 70,00 ten asagi olmayan ve davranis puani 100 olan dgrencilerden; a) 70,00-

84,99 arasindakileri tesekkiir belgesi, b) 85,00 ve daha yukar1 olanlar1 takdir belgesi, ¢) Ortadgrenim

siiresince en az {li¢ Ogretim yilinin biitlin doneminde takdir belgesi alanlari iistiin basar1 belgesi ile

odillendirir. (2) (Ek:RG-5/9/2019-30879) (Miilga:RG-8/9/2023-32303) Onur belgesi ile ddiillendirme

MADDE 161- (1) Okul 6grenci 6diil ve disiplin kurulu puan sartina bagl kalmadan;

a) Tiirk¢ceyi dogru, giizel ve etkili kullanarak 6rnek olmak,

b) Bilimsel projelerle sosyal etkinliklere katilmak, bu ¢aligsmalarda liderlik yapmak, yapilan etkinliklerde

egitime katkida bulunmak ve iistiin bagar1 gostermek,

c¢) Okul arag-gere¢ ve donanimlariyla ¢evreyi koruma ve gézetmede davraniglariyla 6rnek olmak, ¢) Gorgii

kurallarina uymada ve insan iligkilerinde 6rnek olmak,

d) Trafik kurallarina uymada 6rnek davranislar sergilemek,

e) Bilisim araglarin1 kullanmada iyi 6rnek olacak davraniglar sergilemek,

f) Okula ve derslere diizenli olarak gelmek, bu yonde arkadaslarina iyi 6rnek olmak,

g) (Degisik:RG-1/7/2015-29403) Zorunlu go¢ magdurlari, miilteci ve si§inmacilar, gazi ve sehit yakinlari,

dogal afetlerden etkilenenler, yash, yetim, Oksiiz, gii¢siiz, engelli ve benzeri durumda olanlar ile diger

yardima ihtiya¢ duyanlara yonelik ylriitiilen (Degisik ibare:RG-8/9/2023-32303) sosyal sorumluluk

programi kapsamindaki ¢aligmalarda gorev almak,

g) Alman saghk ve gilivenlik tedbirlerine uyarak konuyla ilgili 6rnek davranislar sergilemek gibi

davranislardan ornek olusturacak bir ya da birkagini gosteren davranis puani indirilmemis 6grencileri;

ogretim yili icinde herhangi bir 6dil alip almadigina bakilmaksizin 6grenci, O6gretmen veya okul

yonetiminin teklifi, onur kurulunun uygun goriisii dogrultusunda onur belgesiyle ddiillendirir. Bir 6gretim

yil1 i¢inde iki ve daha fazla onur belgesi alan 6grencilere okulun onur listesinde yer verilir.

(2) Ayrica 6gretmenler kurulu, ders yili baginda yukarida belirtilen davranislarin disinda da onur belgesiyle

odiillendirilebilecek davranislart belirler. Belirlenen davranislar okul yonetimince onur kuruluyla okul

ogrenci 6diil ve disiplin kuruluna bildirilir. Odiil takdirinde dikkat edilecek hususlar ve &diillerin verilmesi

MADDE 162- (1) Odiil takdir edilirken 6grencinin;

a) Okul i¢indeki ve disindaki genel durumu,

b) Ders ve ders dis1 faaliyetlerdeki basarisi,

c¢) Davranisinin niteligi, 6nemi ve ¢evresine drnek olup olmadigi gibi hususlar gz 6niinde bulundurulur. (2)

Odiil belgeleri; dgrenci, veli, dgretmen ve yoneticilerin katildig: bir ortamda tdrenle dgrencilere ya da
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velilerine verilir. (3) Onur ve iftihar listeleri, ders kesiminde okul yonetiminin uygun gorecegi bir giinde
ogrencilerin huzurunda, ayr1 ayr1 okunur ve daha sonra okulda herkesin gorebilecegi bir yere fotografl
olarak takip eden ders y1l1 siiresince ayriayriastlir.

UCUNCU BOLUM Disiplin Disiplin cezalari

MADDE 163- (1) (Degisik:RG-5/9/2019-30879) Ogrencilere, disiplin cezasim gerektiren davranis ve
fiillerinin niteliklerine gore;

a) Kinama,

b) Okuldan kisa siireli uzaklastirma,

c¢) Okul degistirme,
¢) Orgiin egitim disina ¢ikarma cezalarindan biri verilir.

(2) Disipline konu olan olaylar okul 6grenci 6diil ve disiplin kurulunda goriisiiliip karara baglandiktan
sonra; a) Kinama ve okuldan kisa siireli uzaklastirma cezalar1 okul miidiiriiniin,

b) Okul degistirme cezasi, ilge 6grenci disiplin kurulunun,
¢) Orgiin egitim disia ¢ikarma cezasi, il 6grenci disiplin kurulunun, onaymdan sonra uygulanir. Disiplin
cezasini gerektiren davranis ve fiiller
MADDE 164- (1) (Degisik:RG-5/9/2019-30879)Kinama; Ogrenciye, cezayr gerektiren davranista
bulundugunun ve tekrarindan kaginmasinin kesin bir dille ve yazili olarak bildirilmesidir.

Kinama cezasini gerektiren davranislar ve fiiller sunlardir:

a) Okulu, okul esyasini ve ¢evresini kirletmek,

b) Okul yonetimi veya 0gretmenler tarafindan verilen egitim ve 6gretime iligskin gorevleri yapmamak,

c) Kilik-kiyafete iliskin mevzuat hiikiimlerine uymamak,

¢) (Degisik:RG-15/11/2022-32014) Tiitiin, tiitiin mamulleri veya tiitliin igermeyen ancak tiitiin mamuliinii
taklit eder tarzda kullanilan her tiirlii iiriinii bulundurmak veya kullanmak,

d) Bagkasina ait esyayi izinsiz almak veya kullanmak,

e) Yalan soylemek,

f) Okula geldigi halde Oziirsliz egitim ve Ogretim faaliyetlerine, torenlere, sosyal etkinliklere ve okul
pansiyonlarinda etiide katilmamak, ge¢ katilmak veya bunlardan erken ayrilmak,

g) Okul Kiitiiphanesi, atolye, laboratuvar, pansiyon veya diger boliimlerden aldig1 kitap, arag-gere¢ ve
malzemeyi, eksik vermek veya kotii kullanmak,

&) Okul yoneticilerine, 6gretmenlerine, calisanlarina ve arkadaslarina kaba ve saygisiz davranmak,

h) Dersin ve ders dis1 egitim faaliyetlerinin akisini ve diizenini bozacak davraniglarda bulunmak,

1) Kopya ¢ekmek veya cekilmesine yardimci olmak,

1) (Degisik:RG-15/11/2022-32014) Yatili okullarda okul yonetimince belirlenen pansiyon kurallarina
uymamak, j) Miistehcen veya yasaklanmis arag, gere¢ ve dokiimanlar1 okula ve okula bagli yerlere sokmak
veya yaninda bulundurmak,

k) Kumar oynamaya yarayan arag-gere¢ ve dokiiman bulundurmak,

1) Bilisim araglarini 6gretmenler kurulunca belirlenen usul ve esaslara aykiri sekilde kullanmak,

m) Alinan saglik ve giivenlik tedbirlerine uymamak,

n) Ders saatleri i¢inde 6gretmenin bilgisi ve kontrolii diginda bilisim araglarini acik tutarak dersin akigini
bozmak,

o) Egitim ortamlarinda; dersler arasi ile 6gle arasi dinlenme siirelerinde okul yonetiminin izni disinda
bilisim araglarini yaninda bulundurmak ve kullanmak.

0) (Ek:RG-15/11/2022-32014) Okula, okul yonetiminin izni disinda okulla ilgisi olmayan kisileri getirmek.
(2) (Degisik:RG-5/9/2019-30879)Okuldan kisa siireli uzaklastirma; 6grencinin ceza olarak verilen siire
kadar ders ve ders dis1 her tiirlii etkinlikten mahrum birakilmasidir.

Okuldan 1-5 giin arasinda kisa siireli uzaklastirma cezasini1 gerektiren fiil ve davranislar;

a) (Degisik:RG-15/11/2022-32014) Okul yoneticilerine, 6gretmenlerine, ¢alisanlarina, 6grencilere ve egitim
ortamlarinda bulunan diger kisilere sozle, davranisla veya sosyal medya iizerinden hakaret etmek, hakareti
paylagmak, baskalarin1 bu davranisa kiskirtmak, bu kisileri tehdit etmek,

b) Pansiyonun diizenini bozmak, pansiyonu terk etmek, gece izinsiz digsarida kalmak,

c) Kisileri veya gruplar dil, irk, cinsiyet, siyasi diisiince, felsefi ve dini inanglarina gére ayirmayi, kinamayi,
kotiilemeyi amaclayan davranislarda bulunmak veya ayrimciligi kortikleyici semboller tagimak,
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¢) (Degisik:RG-15/11/2022-32014) Okul binasi ve eklentilerinde izinsiz gosteri, etkinlik ve toplanti
diizenlemek, bu tiir gosteri, etkinlik ve toplantilara katilmak, d) Her tiirlii ortamda kumar oynamak veya
oynatmak,

e) Okul kurallarinin uygulanmasini ve 6grencilere verilen gorevlerin yapilmasini engellemek,

f) (Miilga:RG-15/11/2022-32014) g ) (Degisik:RG-15/11/2022-32014) Siyasi, ideolojik, miistehcen veya
yasaklanmis arag, gereg, dokiiman ve benzerlerini paylagsmak, dagitmak, duvarlara ve diger yerlere asmak,
yazmak; bu amaglar i¢in bilisim araglarini, okul arag-gerecini ve eklentilerini kullanmak,

g) (Degisik:RG-15/11/2022-32014) Bilisim araglar1 veya sosyal medya yoluyla egitim ve Ogretim
faaliyetlerine, kisilere ve kurumlara zarar vermek,

h) Okula geldigi halde oziirsliz egitim ve Ogretim faaliyetlerine, torenlere ve diger sosyal etkinliklere
katilmamay1, gec katilmay1 veya erken ayrilmay1 aligkanlik haline getirmek,

1) Kavga etmek, basgkalarina fiili siddet uygulamak, i) Okul binasi, eklenti ve donanimlarina, arkadaslarinin
arag-gerecine siyasi, ideolojik veya miistehcen amagli yazilar yazmak, resim veya semboller ¢izmek,
j) Toplu kopya c¢ekmek veya c¢ekilmesine yardimci olmak, k) Sarhosluk veren zararli maddeleri
bulundurmak veya kullanmak, ) Milli ve manevi degerlere, genel ahlak ve adaba uygun olmayan tutum ve
davranislarda bulunmak, m) Okul personelinin tasinir veya tasinmaz malina zarar vermek ve/veya malini
tahrip etmek,

n) (Ek:RG-15/11/2022-32014) Okul yoneticilerinin, dgretmenlerinin, ¢aliganlarinin ve diger 6grencilerin
izinsiz olarak goriintiilerini ¢cekmek, kaydetmek, paylagsmak,

0) (Ek:RG-15/11/2022-32014) Okul, pansiyon ve eklentilerini belirlenen kurallar disinda kullanmak,
pansiyonda izinsiz kalmak,

0 ) (Ek:RG-15/11/2022-32014) Tekrarlayan c¢esitli davraniglariyla bagka bir &grencinin, sosyal veya
duygusal gelisimini olumsuz yonde etkileyecek sekilde akran zorbalig1 yapmak.

(3) (Ek ciimle:RG-5/9/2019-30879) Okul degistirme; 6grencinin yerlesim yeri oncelikli olmak {izere, ayni
tiir veya derecedeki baska bir okula naklinin yapilmasidir. Okul degistirme cezasini gerektiren fiil ve
davranislar; Okul degistirme cezasini gerektiren fiil ve davranislar;

a) Tiirk Bayragina, iilkeyi, milleti ve devleti temsil eden sembollere saygisizlik etmek,

b) Milli ve manevi degerleri s6z, yazi, resim veya baska bir sekilde asagilamak; bu degerlere kiifiir ve
hakaret etmek,

c¢) Okul ¢alisanlariin gorevlerini yapmalarina engel olmak,

¢) Hirsizlik yapmak, yaptirmak ve yapilmasina yardimci olmak,

d) Okulla iligkisi olmayan kisileri, okulda veya eklentilerinde barindirmak,

e) (Degisik: RG-1.7.2015-29403) Resmi belgelerde degisiklik yapmak; sahte belge diizenlemek ve
kullanmak ve bagkalarini yararlandirmak,

f) Okul sinirlar i¢inde herhangi bir yeri, izinsiz olarak egitim ve dgretim amaglari disinda kullanmak veya
kullanilmasina yardimci olmak,

g) Okula ait taginir veya tasinmaz mallara zarar vermek,

g) Ders, sinav, uygulama ve diger faaliyetlerin yapilmasini engellemek veya arkadaslarini bu eylemlere
katilmaya kigkirtmak,

h) Egitim ve 6gretim ortamina yaralayici, 6ldiiriicii silah ve patlayict madde ile her tiirlii aletleri getirmek
veya bunlart bulundurmak,

1) Zor kullanarak veya tehditle kopya ¢cekmek veya cekilmesini saglamak,

1) Bagimlilik yapan zararli maddeleri bulundurmak veya kullanmak,

j) Yerine baskasini sinava sokmak, baskasinin yerine sinava girmek,

k) (Degisik:RG-1/7/2015-29403) Egitim ve Ogretim ortaminda; siyasi ve ideolojik amagli eylem
diizenlemek, baskalarini bu gibi eylemler diizenlemeye kiskirtmak, diizenlenmis eylemlere katilmak,

1) Siyasi partilere, bu partilere bagli yan kuruluslara, derneklere, sendikalara ve benzeri kuruluslara tiye
olmak, liye kaydetmek, para toplamak ve bagista bulunmaya zorlamak,

m) (Degisik:RG-1/7/2015-29403) Bilisim araglar1 veya sosyal medya yoluyla egitim ve O&gretimi
engellemek, kisilere agir derecede maddi ve manevi zarar vermek,

n) Izin almadan okulla ilgili; bilgi vermek, basin toplantis1 yapmak, bildiri yayinlamak ve dagitmak, faaliyet
tertip etmek veya bu kapsamdaki faaliyetlerde etkin rol almak,
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o) Bir kimseyi ya da grubu su¢ sayilan bir eylemi yapmaya, bdyle eylemlere katilmaya, yalan bildirimde

bulunmaya veya sugu yiiklenmeye zorlamak,

0) Zor kullanarak baskasina ait mal ve esyaya el koymak, baskalarini bu isleri yapmaya zorlamak,

p) (Ek:RG-1/7/2015-29403) Genel ahlak ve adaba uygun olmayan (Miilga ibare:RG-15/11/2022-

32014)tutum ve davraniglar1 aliskanlik haline getirmek, r) (Ek:RG-1/7/2015-29403) Kisilere, arkadaslarina

ve okul calisanlarma; so6z ve davranislarla sarkintilik yapmak, iftira etmek, bagkalarmi bu davraniglara

kiskirtmak veya zorlamak, yapilan bu fiilleri sosyal medya yoluyla paylasmak, yaymak, s) (Ek:RG-

1/7/2015-29403) Pansiyon diizenini bozmayi, pansiyonu terk etmeyi ve gece izinsiz disarida kalmayi

alisgkanlik haline getirmek, s) (Ek:RG-16/9/2017-30182) Kesici, delici, yaralayict ve benzeri aletlerle

kendine zarar vermek.

(4) (Ek ciimle:RG-5/9/2019-30879)Orgiin egitim disina ¢ikarma; dgrencinin drgiin ortadgretim kurumlar ile

ilisiginin kesilmesidir. (Miilga ibare:RG-15/11/2022-32014) Orgiin egitim dismna ¢ikarma cezasimi

gerektiren davraniglar;

a) Tiirk Bayragina, iilkeyi, milleti ve devleti temsil eden sembollere hakaret etmek,

b) Tiirkiye Cumhuriyeti’nin devleti ve milletiyle boliinmez biitiinliigii ilkesine ve Tiirkiye Cumhuriyetinin

insan haklarina ve Anayasanin baslangicinda belirtilen temel ilkelere dayali milli, demokratik, laik ve sosyal

bir hukuk devleti niteliklerine aykirt miting, forum, direnis, yiirliylis, boykot ve isgal gibi ferdi veya toplu

eylemler diizenlemek; diizenlenmesini kigkirtmak ve diizenlenmis bu gibi eylemlere etkin olarak katilmak

veya katilmaya zorlamak,

¢) Kisileri veya gruplari; dil, 1k, cinsiyet, siyasi diigsiince, felsefi ve dini inanglarina gore ayirmayi,

kinamay1, koétiilemeyi amaglayan boéliicii ve yikict toplu eylemler diizenlemek, katilmak, bu eylemlerin

organizasyonunda yer almak,

¢) Kurul ve komisyonlarin ¢aligmasini tehdit veya zor kullanarak engellemek,

d) Bagimlilik yapan zararli maddelerin ticaretini yapmak,

e) Okul ve eklentilerinde gilivenlik giiclerince aranan kisileri saklamak ve barindirmak,

f) Egitim ve 0gretim ortamini isgal etmek,

g) Okul i¢inde ve disinda tek veya toplu halde okulun yonetici, 6gretmen, egitici personel, memur ve diger

personeline kars1 saldirida bulunmak, bu gibi hareketleri diizenlemek veya kiskirtmak,

g) Okul ¢aliganlarinin gorevlerini yapmalarina engel olmak i¢in fiili saldirida bulunmak ve bagkalarin1 bu

yondeki eylemlere kiskirtmak,

h) Okulun taginir veya tasinmaz mallarimi kasitli olarak tahrip etmek,

1) Yaralayici, oldiirticii her tiirlii alet, silah, patlayict maddeleri (Ek ibare:RG-5/9/2019-30879) veya fiziki

giic kullanmak suretiyle bir kimseyi yaralamaya tesebbiis etmek, yaralamak, 6ldiirmek, maddi veya manevi

zarara yol agmak, 1) Kisi veya kisilere her ne sebeple olursa olsun eziyet etmek; iskence yapmak veya

yaptirmak, cinsel istismar ve bu konuda kanunlarin sug saydigi fiilleri islemek,

J) Cete kurmak, cetede yer almak, yol kesmek, adam kagirmak; kapka¢ ve gasp yapmak, fidye ve harag

almak, k) Yasa dis1 orgiitlerin ve kuruluslarin, siyasi ve ideolojik goriisleri dogrultusunda propaganda

yapmak, eylem diizenlemek, bagkalarini bu gibi eylemleri diizenlemeye kiskirtmak, diizenlenmis eylemlere

etkin bi¢gimde katilmak, bu kuruluslara iiye olmak, iiye kaydetmek; para toplamak ve bagista bulunmaya

zorlamak,

1) (Degisik:RG-1/7/2015-29403) Bilisim araglar1 veya sosyal medya yoluyla; bdliicii, yikici, ahlak dis1 ve

siddeti 6zendiren sesli, sozlii, yazili ve goriintiilii icerikler olusturmak, bunlar1 ¢ogaltmak, yaymak ve

ticaretini yapmak.

(5) Yukarida belirtilenlerin disinda ve disiplin cezas1 verilmesini gerektiren fiil ve hallere nitelik ve

agirliklar itibariyla benzer eylemlerde bulunanlara suga uygun cezalar verilir.

(6) (Ek:RG-5/9/2019-30879) Orgiin egitim disina ¢ikarma cezasi alan dgrenciler agik dgretim kurumlarina

kaydinin yapilabilmesi ic¢in agik Ogretim irtibat biirolarina yonlendirilir. Pansiyon, baska okul veya

isletmedeki disiplin olaylar1

MADDE 165- (1) (Degisik:RG-16/9/2017-30182) Ogrencinin kayith oldugu okul disinda; kaldig

pansiyonda, ders, kurs veya telafi egitimi aldig1 okullarda, disiplin olaylarina karigmalar1 halinde, olayin

meydana geldigi okul tarafindan; 6grencinin kayitli oldugu okuldan 168 inci madde kapsaminda gerekli

bilgi, belge ve goriisler alinarak gerekli arastirma/inceleme/sorusturma yapilir ve karar verilir. Olayla ilgili
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tanzim edilen dosya, geregi i¢in 6grencinin kayitl oldugu okula gonderilir.
(2)(Degisik:RG-1/7/2015-29403) Staj calismast veya meslek egitimi goriilen isletmelerde 6grencinin
karistigi  disiplin  olaylari, kayith  bulundugu okula bildirilir. Olay, okul midiirliiglince
arastirilarak/incelenerek/ sorusturularak sonuglandirilir.
(3) (Degisik:RG-1/9/2018-30522)Arastirma/inceleme/sorusturma siireci, ilgili okullarin 6grenci 6diil ve
disiplin kurullarinin isbirligi icerisinde yiiriitiiliir. Ogrencinin kayitli oldugu okulun 6grenci 6diil ve disiplin
kurulu baskani veya isletme yetkilisi, goriislerine bagvurulmak iizere olayla ilgili 6grenci 6diil ve disiplin
kurulu toplantisina katilir. Ogrencinin kayitli oldugu okulun &grenci 6diil ve disiplin kurulu baskani karar
icin oy kullanir, ancak isletme yetkilisi oy kullanamaz.
(4)(Degisik:RG-1/7/2015-29403)Ogrencinin kayitli bulundugu okulda disiplin olaylarina karismasi ve buna
iliskin arastirma/inceleme/sorusturma siirdiiriiliirken bir baska okula nakledilmesi durumunda, islemi
baslatan okul, aragtirma/inceleme/sorusturmay1 tamamlar ve dosyayr yeni okuluna gonderir. Yeni okulu
araciligiyla posta, e-Posta ve/veya diger iletisim araglariyla tebligat yapilarak 6grenciye ceza uygulanir ve
dosyasina islenir. Ceza alan G6grenciyle ilgili karara itiraz, davranis puanmin iade edilmesi ve cezanin
dosyadan silinmesi gibi islemler yeni okulu tarafindan gerceklestirilir.
(5) (Ek:RG-5/9/2019-30879) (Degisik:RG-15/11/2022-32014) Okulda veya pansiyonda ger¢eklesen disiplin
olay1 sonucunda “okuldan kisa siireli uzaklastirma™ cezasi verilen 6grencilerin pansiyondan da uzaklastirilip
uzaklagtirilmayacagl veya “okul degistirme” cezast verilen 0grencilerin kaydinin bulundugu pansiyonda
barindirilip barindirilmayacagi hususu; okul 6grenci 6diil ve disiplin kurulunca karara baglanir. Pansiyonla
ilgili karar velisine bildirilir. Okul degistirme cezas1 ile birlikte kaydmin bulundugu pansiyonda
barindirilmama karar1 da verilen 6grencilerin baska pansiyona nakil/kayit durumu, il ve ilge yatililik ve
bursluluk komisyonlari ile is birligi yapilarak il ve ilge 6grenci disiplin kurulunca belirlenir. Cezaya neden
olan davranis ve fiilin tekrarlanmasi
MADDE 166- (Degisik:RG-16/9/2017-30182) (1) Disiplin cezas1 verilmesine sebep olmus bir fiil veya
davranisin bir 6gretim yili igerisinde tekrarinda veya ayni cezayr gerektiren farkli bir fiil veya davranisin
gerceklesmesinde bir derece agir ceza uygulanir.
DORDUNCU BOLUM Uygulama ile Ilgili Esaslar ve Ceza Takdirinde Dikkat Edilecek Hususlar
Uygulama ile ilgili esaslar
MADDE 167- (1) (Degisik:RG-15/11/2022-32014) Sikayetler, gercek ve/veya tiizel kisilerce okul
miidiirliigiine yazili olarak bildirilir. Isimsiz ve imzasiz basvurularin isleme alinmamasi esas olmakla
birlikte; iddialarin belgelerle ortaya konulmus olmasi veya aragtiritlmasini gerektirir boyutta dnemli konulari
icermesi halinde ihbara islem yapilir. (2)(Degisik:RG-1/7/2015-29403) Arastirma/inceleme/sorusturmay1
gerektiren ve dogrudan okul yonetimine duyurulan veya bildirilen sikayetler, yazili olarak ilgililere
zamaninda iletilir. Ceza takdirinde dikkat edilecek hususlar
MADDE 168- (1) Disiplin cezalar1 takdir edilirken;
a) Ogrencinin 18 yasima kadar ¢ocuk oldugu,
b) Ogrencinin iistiin yarari,
c) (Degisik:RG-1/7/2015-29403) Gizlilik ilkesi,
¢) (Degisik:RG-1/7/2015-29403) Sinif rehber 6gretmeni, gerektiginde diger 6gretmenler ve 6grenci velisinin
gortisleri,
d) Ogrencinin ailesi ve gevresiyle ilgili bilgiler,
e) Ogrencinin kisisel 6zellikleri ve psikolojik durumu,
f) Fiil ve davranisin hangi sartlar altinda yapildigi, 6grenciyi tahrik (Ek ibare:RG-15/11/2022-32014) eden
unsurlar,
g) Ogrencinin yas1 ve cinsiyeti,
g) (Miilga:RG-15/11/2022-32014) h) Ogrencinin daha énce ceza alip almadig,
1) (Ek:RG-5/9/2019-30879) Okul yoneticileri ile O0gretmenlere yonelik gerceklesen disiplin suglarinda
ogretmenlik mesleginin sayginligi, hususlar1 g6z 6niinde bulundurulur.
(2) Olayin mahkemeye intikal etmesi disiplin cezasinin uygulanmasini engellemez.
(3) (Degisik:RG-15/11/2022-32014) Bu maddenin birinci fikrasinda sayilan durumlar degerlendirilerek
sinif rehber 6gretmeni, rehberlik (Miilga ibare:RG-8/9/2023-32303) servisinin ve ihtiyag bulunmasi halinde
diger ilgili 6gretmenlerin goriisii alinarak bir alt ceza verilebilir.
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(4) (Ek:RG-1/7/2015-29403) (Degisik:RG-15/11/2022-32014)Ceza gerektiren davranis ve fiillerde bulunan
ogrencilere, okul rehberlik (Miilga ibare:RG-8/9/2023-32303) hizmetleri yiiriitme komisyonu ve sinif rehber
ogretmeni tarafindan hazirlanan ve okul miidiirii tarafindan onaylanan plan dogrultusunda iyilestirici,
gelistirici veya yonlendirici ¢calismalar ile (Degisik ibare:RG-8/9/2023-32303) sosyal sorumluluk programi,
odev ve proje calismalar1 yapilir. Bu ¢alismalar, Milli Egitim Bakanlig1 Rehberlik ve Psikolojik Danigma
Hizmetleri Yonetmeligi ile Milli Egitim Bakanligi Egitim Kurumlar1 Sosyal Etkinlikler Yonetmeligi
hiikiimlerine gore okul miidiirliiglince yiiriitiiliir. Yapilan caligmalar diizenli olarak takip edilir. Yapilan
gbzlem ve calismalar 68rencinin davranis puaninin goriisiilmesi siirecinde 6gretmenler kuruluna sunulur. (5)
(Ek:RG-28/10/2016-29871) (Degisik:RG-5/9/2019-30879)Ozel egitim ihtiyaci olan dgrencilerden zihinsel
engeli ya da otizmi olan 6grencilerin yaptirim gerektiren davranis ve fiilleri gergeklestirmesi halinde disiplin
cezast uygulanmaz. Bu tiir davranmislarda bulunan Ogrenciler icin Bireysellestirilmis Egitim Programi
Gelistirme Birimi gerekli tedbirleri alir. Ancak 6zel egitim ihtiyaci olan diger dgrencilere ise yetersizligi
olmayan Ogrencilere uygulanan hiikiimler uygulanir. Disiplin cezalar1 ile ilgili onay, itiraz ve teblig
MADDE 169- (1) Onay yetkisi okul miidiiriinde bulunanlarin digindaki disiplin cezalarinin onaylanmasiyla
itiraza iliskin dosya ve yazilar milli egitim miidiirliikleri aracilifiyla ilgili disiplin kurullarina gonderilir. (2)
Okul 6grenci 6diil ve disiplin kurulunda goriisiiliip karara baglanan disiplin cezalarindan; a) Kinama ve
okuldan kisa siireli uzaklastirma cezalar1 okul miidiiriiniin, b) Okul degistirme cezasi, ilge 6grenci disiplin
kurulunun, ¢) Orgiin egitim disina ¢ikarma cezast, il 6grenci disiplin kurulunun onaymdan sonra uygulanir.
(3) Cezalara itiraz; cezanin tebligini izleyen bes is giinii icinde okul miidiirii, 18 yasini tamamlamis 6grenci
veya Ogrenci velisi tarafindan okul midirliigii kanaliyla yapilir. Okul miidiirligi, yazili bagvuruyu ve itiraz
gerekeeleri hakkindaki goriislerini, gerekli belgelerle birlikte bagsvurunun yapildig: tarihten itibaren en geg
bes is glinil i¢inde itiraz1 degerlendirmeye yetkili disiplin kuruluna sevk etmek iizere gonderir. a) Kinama ve
okuldan kisa siireli uzaklastirma cezalarmna itiraz ilge 6grenci disiplin kurulunca, b) Okul degistirme
cezasina itiraz il 6grenci disiplin kurulunca, c¢) (Degisik:RG-5/9/2019-30879) Orgiin egitim disina ¢ikarma
cezasina itiraz Ogrenci Ust disiplin kurulunca degerlendirerek sonuglandirir. (4) (Degisik:RG-1/7/2015-
29403) Karar1 onayan kurul ayni karara yonelik itirazlar1 goriisemez, itirazlar bir iist kurulda goriisiilerek
karara baglanir. itiraz sonucu verilen karar kesin olup yeniden itiraz edilemez. (5) Biitiin cezalar, velilere
25/1/2012 tarihli ve 28184 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Tebligat Kanununun Uygulanmasina Dair
Yonetmelik hiikiimlerine uygun olarak bildirilir ve tebelliig belgesi disiplin dosyasinda saklanir. (6) (Ek:RG-
1/9/2018-30522) Okul degistirme cezas1 kesinlesen 6grencinin diger okula nakil islemi gergeklestirilinceye
kadar gecen siirede 6grenci okula devam ettirilmez ve bu siire devamsizliktan sayilmaz. Davranig puaninin
indirilmesi MADDE 170- (1) Her ders yili basinda 6grencilerin davranis puan1 100°diir. (2) Ceza alan
ogrencilerin davranis puanlarindan; a) Kinama cezasi i¢in 10, b) Okuldan kisa siireli uzaklastirma cezasi igin
20, ¢) Okul degistirme cezasi i¢in 40, ¢) Orgiin egitim disina ¢ikarma cezas igin 80 puan indirilir. Cezalarin
islenmesi, silinmesi, puan iadesi ve dosyalarin saklanmasi
MADDE 171- (1) Ogrencilerin aldiklar1 cezalar, (Degisik ibare:RG-5/9/2019-30879) e-Okul/e-Mesem
sistemine islenir. (2) (Degisik:RG-28/10/2016-29871) Ceza alan ve davranis puani indirilmis olan ancak
davraniglart olumlu yonde degisen, iyi halleri goriilen ve olumsuz davranislari tekrarlamayan 6grencilerin
durumlari, (Ek ibare:RG-2/9/2020-31232) agik ortadgretim kurumlarina gegis yapanlar dahil okul 6grenci
odil ve disiplin kurulunca daha sonraki donemde/donemlerde, son simif 6grencileri ise ders yili sonunda
degerlendirilir. Cezalarmin kaldirilmas: ve davranis puanlarinin iadesi dngdriilen dgrenciler 6gretmenler
kuruluna sunulur. Ogretmenler kurulunca cezasi kaldirilan ve davranis puam iade edilen 6grencilerin yeni
durumlar1 (Degisik ibare:RG-5/9/2019-30879)e-Okul/e-Mesem sistemine islenir. (Ek climle:RG-5/9/2019-
30879) Kaldirilan cezalar 6grencinin (Degisik ibare:RG-5/9/2019-30879) e-Okul/e-Mesem sistemindeki
dosyasindan 5 is giinii i¢inde ¢ikarilir. (3) Davranis puani iade edilen ve disiplin cezasi kaldirilan 6grencinin
disiplin durumuna iliskin bilgi istendiginde, Ogrencinin disiplin cezast bulunmadigr bildirilir.
(4)(Degisik:RG-1/7/2015-29403)Okul ~ 6grenci odil ve  disiplin  kurulu  belgeleri  ve
arastirma/inceleme/sorusturma dosyast ilgili mevzuat hiikiimlerince saklanir. (5) Odiil ve disiplin islemlerine
ait veriler; Bakanlhigin ilgili birimlerince(Degisik ibare:RG-5/9/2019-30879) e-Okul/e-Mesem sistemi
iizerinden alinir. Cezalarin uygulanmast MADDE 172- (1) Okuldan kisa siireli uzaklastirma cezasi alan
ogrenciler; a) (Degisik:RG-16/9/2017-30182) Okulun agik oldugu stirede bir giinden bes giine kadar okul
binasi, eklentileri ve isletmelerde yapilan her tiirlii egitim ve 6gretim etkinlikleri, sinav ile staj ¢aligmalarina
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katilamazlar. Bu siire (Degisik ibare:RG-1/9/2018-30522) oziirlii devamsizliktan sayilir. b) (Degisik:RG-
15/11/2022-32014)Yatil1 6grencilerin, pansiyonda kalmasina bu Yo6netmeligin 165 inci maddesinin besinci
fikrasinda yer verilen hiikiimler uyarinca izin verilebilir. ¢) Ogrencilerin ulusal ya da uluslararas: etkinliklere
katilip katilmayacaklarina okul yonetimince karar verilir. (2) Okul degistirme cezasi1 alan 6grenciler; a)
(Degisik:RG-1/9/2018-30522) Milli egitim miidiirlikklerince 6grenci velisi bilgilendirilerek okul tiirleri ve
bu Yonetmeligin nakille ilgili hiikiimleri géz 6niinde bulundurularak uygun okullara 5 is gilinii icerisinde
tercih yapilmasi saglanir. Velisi tarafindan tercih yapilmayan 6grencinin nakli ilgili 6grenci yerlestirme ve
nakil komisyonunca resen gergeklestirilir. Ayni ilde 6grencinin devam edebilecegi programin bulunmamasi
halinde Bakanhigin ilgili birimiyle isbirligi yapilarak gerekli tedbirler alinir. b ) (Degisik:RG-16/9/2017-
30182) (Degisik ibare:RG-15/11/2022-32014) Yatili 6grencilerin nakilleri, Milli Egitim Bakanligina Bagh
Resmi Okullarda Yatililik, Bursluluk, Sosyal Yardimlar ve Okul Pansiyonlar1 Yonetmeligi ve bu
Yonetmeligin nakille ilgili hiikiimlerine gore uygun okullara yapilir. c)(Degisik: RG-1/7/2015-29403) Okul
degistirme cezas1 alan ogrenciler, ceza aldiklar1 okula ddénemezler, ¢) Ogrencinin kayitli oldugu okul
disinda; kaldig1 pansiyonda, ders, kurs veya telafi egitimi aldig1 okullarda, disiplin olaylarma karisip bir
baska okula nakledilen Ogrencilerden; naklen geldigi okul tarafindan okul degistirme cezasi verilenlere
yeniden okul degisikligi yaptirilmaz ve nakil durumlari, aldiklart cezayla iliskilendirilerek kayitlarda
belirtilir. Siiresi i¢inde itirazda bulunulmasi halinde, itiraza iligkin karar verilinceye kadar ceza uygulanmaz.
(3) Orgiin egitim disina ¢ikarma cezasi alan 6grenciler; a) Aksam liseleri disinda devam zorunlulugu olan
okullara kayit yaptiramaz. b) (Degisik:RG-16/9/2017-30182) A¢ik Ogretim Lisesi, Mesleki Ac¢ik Ogretim
Lisesi veya A¢ik Ogretim Imam Hatip Lisesine gonderilir. Ceza alan veya hakkinda tedbir karar1 verilen
ogrencilerin sinavlart MADDE 173 — (Bashg ile Birlikte Degisik:RG-16/9/2017-30182) (1) Okuldan kisa
stireli uzaklastirma cezasi alan ya da hakkinda verilen tedbir karar1 dogrultusunda okuldan gecici olarak
uzaklastirilan Ogrencilerin, bu siirede katilamadiklar1 sinavlarin yerine, okul yonetimlerince belirlenen
tarihlerde sinavlara alinmalar1 saglanir. Zararin 6detilmesi MADDE 174- (Degisik:RG-15/11/2022-32014)
(1) Takdir edilen disiplin cezasinin yaninda okul mallarina verilen zararlar, zarara yol agan 6grencilerin
velilerine r1za en veya sulh yoluyla ddettirilir. Odeme yapilmadig: takdirde olusan zarar, genel hiikiimlere
gore adli yargida dava agmak suretiyle tahsil edilir. Tedbir karart MADDE 175- (1) Miidiir, disiplin
olaylarinda 6grenciyi1 bir taraftan okul 6grenci 6diil ve disiplin kuruluna sevk etmekle birlikte, gerektiginde
kurula sevkten dnce veya sonra, kovusturmanin tamamlanmasini1 ve sonucunu beklemeden acele bir tedbir
olmak tizere on is giinilinii gegmemek kaydiyla milli egitim miidiiriinii bilgilendirerek uygun gorecegi siire
kadar gegici olarak okuldan uzaklastirabilir. Bu durumdaki 6grenciler, ders ve sinavlarla diger etkinliklere
alimmazlar. Hakkinda tedbir karar1 verilen 68rencinin okuldan uzaklastirildig: siire devamsizliktan sayilmaz.
(2) Tedbir kararinin alinmasini izleyen en ge¢ {i¢ is gilinii i¢inde disiplin islemine baslanir ve okul 6grenci
odiil ve disiplin kuruluna sevkinden itibaren en ge¢ on is giinili icinde durumu karara baglanir. Aksi takdirde
alinan tedbir karari, kendiliginden kalkmis sayilir. Hakli ve zorlayici sebeplerin devami halinde milli egitim
midiiriiniin onaymna bagl olarak tedbir karari, iki kez daha uzatilabilir. (3) Yonetim tedbiri siiresince
disiplin islemi sonu¢lanmamigsa; Ogrencinin okula devam edip etmeyecegi, pansiyondan yararlanip
yararlanmayaca@1 hususu ayrica mahalli miilki idare amirinin onayiyla belirlenir. (4) Ogrencilerin neden
oldugu olaganiistii durumlar karsisinda midiir, tedbir olmak iizere okul ve pansiyonlarin eklentileriyle
birlikte en ¢ok bes is giinii egitim ve Ogretime kapatilmasi gerektigini milli egitim miidiirliigline teklif
edebilir. BESINCI BOLUM Kurullar, Diizenlenecek Belgeler ve Bilgi Toplama Kurullar MADDE 176- (1)
Qdiil ve disipline iliskin is ve islemleri yiiriitmek iizere; a) Onur kurulu, b) Okul dgrenci 6diil ve disiplin
kurulu, c) ilge &grenci disiplin kurulu, ¢) il 6grenci disiplin kurulu, d) Ogrenci iist disiplin kurulu
olusturulur. Diizenlenecek belgeler MADDE 177- (1) Disiplin olaylariyla ilgili inceleme ve sorusturma
dosyasinda; yazili ifadeler, savunma, varsa mahkeme karar1 veya safahati, sorusturma ile ilgili diger belgeler
ve ilgili disiplin kurul karar1 bulunur. Kararlar; a) EK-1 Okul Ogrenci Odiil ve Disiplin Kurulu Karar1, b)
EK-2 Ilge Ogrenci Disiplin Kurulu Karari, ¢) EK-3 il Ogrenci Disiplin Kurulu Karari, ¢) EK-4 (Ek
ibare:RG-5/9/2019-30879) Ogrenci Ust Disiplin Kurulu Karar1 6rnegine uygun olarak diizenlenir. (2)
Onaylanmak {izere ilgili kurullara gonderilecek dosyada, ilgili disiplin kurulu karariyla sorusturma ile ilgili
diger belge drnekleri bulunur. Itiraz iizerine gonderilen dosyalara yukaridaki belgelere ilaveten itiraza iliskin
yazi veya dilekceyle tebelliig belgesi eklenir. Evrakin asli okulda muhafaza edilir.
ALTINCI BOLUM
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Onur Genel Kurulu ve Onur Kurulunun Kurulusu ve Gorevleri Onur genel kurulunun olusturulmasi

MADDE 178- (1) Onur genel kurulu, 6grencilerin okul yonetimine katilmalarimi ve okulun isleyisine
yardimci olmalarint saglamak amaciyla her sinifin biitiin subelerinden birer 6grenci, ders yili baginda sinif
rehber 6gretmenlerinin gozetiminde Ogrenciler tarafindan segilerek olusturulur. Cesitli nedenlerle bosalan
iiyeliklere, izleyen donem basinda ayni usulle yeni temsilciler secilir. (2) Onur genel kurulu {yeligine
secilen 6grenciler, okulda olusturulan diger 6grenci kurullarinda gorev alabilecekleri gibi diger 68renci
kurullarinda gorev alan 6grenciler de gerekli sartlar1 tasimak kaydiyla onur genel kurulu {iyeligine
secilebilir. Onur genel kurulunun gérevleri
MADDE 179- (1) Onur genel kurulu;
a) (Degisik:RG-1/7/2015-29403) Her donemde en az bir kez toplanur.
b) Onur kurulunu seger. ¢) Okulda 6grencilige yakismayan davraniglari inceler ve bunlarin diizeltilmesi i¢in
alinmasi gereken dnlemleri belirler ve dnerilerini okul yonetimine bildirir.
Onur kurulu MADDE 180- (Degisik:RG-5/9/2019-30879) (1) Onur genel kurulu; her smif seviyesinde bir
Ogrenciyi onur kurulu iiyeligine, onur kurulu {iyeligine se¢ilen son sinif veya on birinci sinif dgrencisini,
onur kurulu ikinci bagkanligina, bir 6grenciyi de onur kurulu ikinci bagkanlig1 yedek iiyeligine secer.
(2) Siniflar1 birer sube olan okullarda segilen 6grenciler, onur kurulunu olusturur. Son siif veya on birinci
siiftan secilen 6grenci, aynt zamanda onur kurulu ikinci bagkani olur. (3) Son sinifi veya on birinci sinifi
bulunmayan okullarda en iist siniftan secilen 6grenci, bu sinifta sube sayisi birden fazla ise genel kurulca
secilen dgrenci ikinci baskan olur. Uyelerde aranan nitelikler
MADDE 181- (1) Bir 6grencinin onur genel kurulu tiyeligine secilebilmesi i¢in; a) Okul disiplinine aykir
davranislarinin bulunmamasi, b) Davranislariyla arkadaslarina 6rnek olmasi, ¢) Caliskan, diiriist, dogru
s0zlii ve giivenilir olmasi gerekir. Bu niteliklere sahip olmadig1 sonradan anlasilanlarla disiplin cezasi alan
ogrencilerin lyeligi diiser. Onur kurulu baskant MADDE 182- (1) Onur kurulu bagkani, okul 6grenci 6diil
ve disiplin kurulu iiyelerinin disinda, 6gretmenler kurulunca segilen bir 6gretmendir. Ogretmenler kurulu,
okul 6grenci 6diil ve disiplin kurulu {iyelerini secerken onur kurulu baskan1 ve yedek liyeyi de seger. Onur
kurulunun gorevleri

MADDE 183- (1) Onur kurulu;
a) Ayda en az bir kez toplanir. Okulun disiplin ve diizeniyle ilgili olarak okul miidiiriince veya genel kurul
iiyelerince getirilen konular1 goriisiir, aldig1 kararlar1 okul 6grenci 6diil ve disiplin kuruluna bildirmek tizere
okul miidiiriine sunar.
b) Onur Belgesi verilmesi istenen dgrencilerle ilgili olarak okul 6grenci 6diil ve disiplin kuruluna oneride
bulunur.
c¢) Ogrencilerin bos zamanlarini degerlendirmek ve disiplini bozucu davranislari 6nlemek amaciyla
programlar hazirlayarak okul 6grenci 6diil ve disiplin kuruluna bildirmek {izere okul miidiiriine sunar.
C) Ogrenci ndbet isleriyle sinif baskam ve yardimcilign secimine iliskin esaslarin belirlenmesinde okul
yonetimi, sinif 6gretmeni, rehberlik servisiyle isbirligi yaparak yiiriitiilmesine katki saglar.
d) Ogrencilerin sorumluluk yiiklenmelerine, diiriist, giivenilir, saygili ve basarili olmalarina katkida
bulunmak; sagliga zararli aligkanliklar edinmelerini ve uygun olmayan yerlere gitmelerini dnlemek icin
anne-baba, 0gretmen, yonetici ve 6grenci kuliibli baskanlariyla isbirligi yapar. Onur kurulu kararlariin
yazilmas1t MADDE 184- (1) Onur kurulunun aldig1 kararlar, onur kurulu karar defterine yazilir.
YEDINCI BOLUM
Okul Ogrenci Odiil ve Disiplin Kurulunun Kurulusu ve Gérevleri Okul dgrenci 6diil ve disiplin kurulunun
kurulusu
MADDE 185- (1) Okul 6grenci 6diil ve disiplin kuruluy;
a) Miidiir bagyardimcisi veya miidiiriin gorevlendirecegi miidiir yardimcist,

b) Her ders yilinin ilk ay1 i¢cinde 6gretmenler kurulunca gizli oyla secilecek iki 6gretmen,
¢) Onur Kurulu ikinci bagkani,

¢) Okul aile-birliginin kendi iiyeleri arasindan segecegi bir 6grenci velisinden olusturulur.

(2) Yeterli sayida 6gretmen bulunmamasi halinde aday 6gretmenlerle sézlesmeli ve ticretli 6gretmenler de
okul 6grenci 6diil ve disiplin kuruluna tiye se¢ilebilir.
(3) Yapilan se¢cimde oylarin esit ¢ikmasi halinde se¢im yenilenir. Bu durumda da esitlik bozulmazsa, kidemi
fazla olan 6gretmen iiye se¢ilmis sayilir. Kidemlerin de yil olarak esitligi halinde kuraya basvurulur.
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(4) Okul 6grenci 6diil ve disiplin kurulunun gérevi, yeni kurul olusuncaya kadar devam eder. Uyeler, kabul
edilebilir bir 6zrii bulunmadikga gérevden ayrilamaz.
(5) Ogrenci mevcudunun fazlaligindan dolay ikili 6gretim yapan okullarda sabahc1 ve dglenciler icin ayr
ayr1 okul 6grenci 6diil ve disiplin kurulu kurulabilir.
(6) Okul 6grenci 6diil ve disiplin kurulu kisisel olmayan genel disiplin islerinin goriigiildiigii toplantilarina;
okulun rehberlik (Miilga ibare:RG1/7/2015-29403) (...) Ogretmeni, onur kurulu baskaniyla varsa okul
doktoru da katilir. Ancak, oy kullanamazlar. Yedek tiyelik
MADDE 186- (1) Okul 6grenci 6diil ve disiplin kuruluna, aldiklar1 oy sirasina gore asil iiyelerden sonra ii¢
yedek tiye secilir. Ayrica onur kurulu tiyeleri ile okul-aile birligi iiyeleri arasindan da birer yedek {iye segilir.
Asil tiyeligin bosalmasi veya liyenin Oziirlii ya da izinli bulunmasi hélinde bu iiyelik, siraya gore yedek
iiyelerle doldurulur. Agik tiyelik i¢in se¢im
MADDE 187- (1) Asil ve yedek {iiyeliklerin bosalmasi nedeniyle okul 6grenci 6diil ve disiplin kurulunun
kurulamamas1 hélinde agik bulunan iiyelikler i¢in yeniden gizli oyla se¢im yapilir. Okul 6grenci 6diil ve
disiplin kurulu baskani MADDE 188- (1) Okul 6grenci 6diil ve disiplin kurulunun baskani, miidiir
basyardimcist veya miidiiriin gorevlendirecegi miidiir yardimcisidir. Baskan bulunmadiginda miidiiriin
gorevlendirecegi 6gretmen iiyelerden biri kurula bagkanlik eder. Uyenin baskanlik yaptig1 durumlarda yedek
iiye toplantiya katilir. Okul 6grenci 6diil ve disiplin kurulunun gérevleri

MADDE 189- (1) Okul 6grenci 6diil ve disiplin kurulu;
a) Okulda diizen ve disiplinin saglanmasiyla ilgili goriismeler yapar ve kararlar alir.
b) Ogrencilere kendini ifade edebilmesi, kendini gelistirebilmesi, onlara basarili olma duygusunu tattirmas,
onlar tesvik edici faaliyetlere okulda daha ¢ok yer verilmesi i¢in gerekli 6nerilerde bulunur.
c¢) Disipline aykirt davranislarin nedenlerini inceler ve bunlar1 ortadan kaldirma yollarini arar.
C¢) Okul i¢inde ve disinda milli ve insani bakimdan erdem olarak kabul edilen iyi davranislarda bulunan ve
derslerdeki gayret ve basarilartyla iistiinliik gosteren 6grencilerin 6diillendirilmesine karar verir.
d) Disiplin kurallarina uymayan 6grencilerin psikososyal durumuyla yetistigi cevre ve ailesi hakkinda bilgi
toplar; egilimlerini, aliskanliklarini inceler; bu amagla okul rehberlik (Miilga ibare:RG-1/7/2015-29403)
(...)servisinden, sinif rehber 6gretmeniyle 6grenciyi tantyan diger kisilerden yararlanir.
e) Okulda disiplinsizligi hos gormeyen bir 6grenci kamuoyu olusturularak disipline aykir1 davranista
bulunan ve bulunabilecek olan 6grencileri kendi vicdanlarinin ve 6grenci kamuoyunun kontroliinde tutma
yollarin1 ve imkéanlarmiarastirir.
f) Donem baglarinda toplanarak disiplin yoniinden okulun genel durumunu gézden gecirir ve alinmasi
gereken tedbirler hakkinda kisisel olmayan kararlar alarak okul yonetimine tekliflerde bulunur.
g) Disiplin konusunda incelemeler yapar; gerektiginde okul yonetimine goriis bildirir ve tekliflerde bulunur.
G) Ders yili veya doénem icinde meydana gelen disiplin olaylarinin nedenleriyle alinan tedbirleri ve
sonuglarini tespit ederek ders yili ve donem sonunda bir rapor halinde okul yonetimine bildirir.
h) Okul miidiiriiniin havale ettigi disiplin olaylarini inceler ve karara baglar. Toplantiya cagri

MADDE 190- (1) Okul 6grenci 6diil ve disiplin kurulu, kurul baskaninin yazili ¢agristyla toplanir. Kurul
baskani, gerektiginde goriisiine basvurulmak iizere sinif rehber ogretmeniyle okul rehberlik (Degisik
ibare:RG-1/7/2015-29403) 6gretmenini de toplantiya ¢agirabilir. Toplant1 ve karar alma

MADDE 191- (1) Okul 6grenci 6diill ve disiplin kurulu, iiyelerin salt ¢ogunluguyla toplanir ve oy
cogunluguyla karar alir. Okul 6grenci 6diil ve disiplin kurulu, kurula iletilen disiplin olaylarin1 gériismek ve
karara baglamak zorundadir. Uyeler, ¢cekimser oy kullanamaz, iiyelerin disinda toplantiya cagrilanlar da oy
kullanamazlar. (2) Okul miidiiriince kabul edilebilir bir 6zrii bulunmadik¢a, okul 6grenci 6diil ve disiplin
kurulu tiyeleri kurula katilmaktan kagimamazlar. Disiplin konusu davranistan sikayetci olan veya zarar goren
iiye kurula katilamaz. Kurula katilmayan {iyenin yerine yedek iiye toplantiya ¢agrilir. Kurula sevk MADDE
192- (1) (Degisik:RG-1/7/2015-29403) Bir disiplin olayinin meydana geldiginin gerek dogrudan, gerekse
ihbar veya sikayet iizerine anlasilmasi halinde, rehberlik servisi olan okullarda disiplin konusu 6ncelikle bu
servise intikal ettirilir. Rehberlik servisi, davranisin yapildiginda 6grencinin kisilik ve sosyal durumuna
iliskin raporu okul miidiiriine verir. Okul miidiirii raporun igerigini dikkate alarak yonlendirmede bulunur ve
gerekli gordiigiinde raporun igerigi hakkinda okul 6grenci 6diil ve disiplin kurulu bagkanini bilgilendirir. (2)
Rehberlik (Miilga ibare:RG-1/7/2015-29403) (...)servisi bulunmayan okullarda ise konu okul miidiirtince
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dogrudan onur kurulu veya okul 6grenci 6diil ve disiplin kuruluna sevk edilebilir. Gerekli durumlarda
bolgedeki rehberlik ve arastirma merkezinden yardim alinir. (3) Okul 6grenci 6diil ve disiplin kurulu,
konuyu kurula gelisinden itibaren en ge¢ on is giinii icinde karara baglar. Siirenin yetmemesi durumunda,
almacak ara karar ve okul miidiiriiniin onayryla bu siire ancak bir kez uzatilabilir. Ifadelerin alinmas1 ve
delillerin toplanmasi

MADDE 193- (1) Okul 6grenci 6diil ve disiplin kuruluna sevk edilen 6grencilerin ve olayla ilgili taniklarin,
once okul 6grenci 6diil ve disiplin kurulu baskani tarafindan yazili ifadeleri alinir. Olay, smifta veya
toplulugun bulundugu yerlerde cereyan etmisse bu toplulugun ¢ogunlugunun ifadesine bagvurulur. Olayla
ilgili bilgi ve belgeler toplanip bir dosya diizenlenerek okul 6grenci 6diil ve disiplin kuruluna sunulur.
Kurula ¢agrilma ve savunma alinmast MADDE 194- (1) Okul 6grenci 6diil ve disiplin kuruluna sevk edilen
ogrencilerin kurul tarafindan yazili ve gerektiginde sozlii olarak savunmalar1 alinir ve sozlii savunmalar
tutanaga gecirilir. Cagr1 duyurusu yazili olarak ve imza karsiliginda yapilir. (2) Okul 6grenci 6diil ve disiplin
kurulu, gerektiginde disipline verilen veya tanik olarak belirlenen 6grencileri dinlemek {izere tekrar ¢agirir.
(3) Bu o6grenciler, ¢agriya uyarak kurulca belirlenen giin ve saatte kurulda bulunmak zorundadir. Cagriya
oziirsiiz gelinmemesi durumunda dosyada bulunan bilgi ve belgelere gore karar verilir. ifade ve savunma
vermek istemeyenler

MADDE 195- (1) Ifade vermeyen, savunmada bulunmayan veya cagrildi1 halde gelmeyen dgrencilerin
durumu bir tutanakla tespit edilir. Bunlardan okul 6grenci 6diil ve disiplin kuruluna sevk edilenler hakkinda
bu Yonetmeligin 194 iincli maddesinin {igiincii fikras1 uygulanir. Tanik oldugu tespit edilip ¢agirildig: halde
oziirsliz olarak gelmeyenler hakkinda da ayrica disiplin sorusturmasi yapilir. Kararlarin yazilmasi

MADDE 196- (1) Kararlar gerekceli olarak okul 6grenci 6diil ve disiplin kurulu karar defterine yazilir veya
ayrica yazilarak bu deftere yapistirilir. Kararlar (EK-1)’e uygun sekilde yazilir. Cezanin takdirinde esas
alman hususlar 6zetlenir, dayanilan yonetmelik maddeleri belirtilir ve karar biitiin iiyelerce imzalanir. (2)
Karara katilmayan iliye veya iiyeler gerekgelerini yazarak imza ederler. (3) Kararlarin yazdirilmasindan,
imzalatilip okul midiiriine sunulmasindan sonra, karar defterinin saklanmasindan ve diger yazisma
isleminden kurul bagkan1 sorumludur. Miidiiriin karara itiraz1 ve ilge 68renci disiplin kuruluna géndermesi
MADDE 197- (1) Midiir, karar1 uygun bulmazsa bir defa daha goriisiilmek iizere dosyay1 gerekceleriyle
birlikte kurula iade eder. Okul 6grenci 6diil ve disiplin kurulu kararinda israr ederse miidiir goriis ve
tekliflerini de ekleyerek dosyayr goriisiilmek ve karara baglanmak iizere en ge¢ bes is giinii icinde ilge
ogrenci disiplin kuruluna gonderir. Okul 6grenci 6dil ve disiplin kurulunun kurulamamasi veya karar
verememesi MADDE 198- (1) Okul 6grenci 6diil ve disiplin kurulunun kurulamadigi veya kuruldugu halde
herhangi bir nedenle bir disiplin olayina bakmaktan c¢ekinip karar veremedigi durumlarda miidiir,
gorevlendirecegi miidiir bagsyardimcisi, miidiir yardimcisi veya bir dgretmen tarafindan hazirlanan ilk
sorusturma dosyasina, goriisiinii de ekleyerek karar verilmek tizere ilge 6grenci disiplin kuruluna génderir.
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: OOL INDIVIDUAL CHAMPIONSHIP
2049 / ANTALYA - TURKEY
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Rehberlik ve Psikolojik Danisma Hizmetleri

Rehberlik ve Psikolojik Danisma Hizmetleri; 0Ogrencilerin kendilerini, duygu ve
davraniglarin1 sorgulayarak gelisimlerinin desteklendigi, bireysel farkliliklarini 6n plana
cikarmaya, ilgi ve yeteneklerini tanimalarim1 saglamaya yardimci olan, psikolojik
danigmanlarin gorevli oldugu bir servistir. Rehberlik ve Psikolojik Danigsmanlik Hizmetleri;
kisisel, sosyal, egitsel ve mesleki anlamda 6grenciye ve veliye yapilan profesyonelyardim ve
destek faaliyetleridir. Rehberlik ve Psikolojik Danisma Hizmetleri 68rencinin;

Basarisinin yiikseltilmesini,

Farkindalik kazanmasini,

Ozgiiven gelistirmesini,

Ozdenetim saglamasini,

Ozel sorunlarini ¢6zmesine destek olmayz,

Ilgi ve yeteneklerini saptamasini ve gelistirmesini,

Mesleki kararlarini netlestirmesini,

Iletisim becerileri kazanmasinu,

Sinav kaygisiyla bas etme becerileri gelistirmesini,

Motivasyon ve dikkat caligmalar1 yapmayn,

Duygularimi tanimalarina yardimci olmay1 hedefler

Kariyer planlama
Bu hedefler dogrultusunda; bireysel goriismeler, aile danismanligi, 68renciye yonelik grup
caligmalari, veliye yonelik grup calismalari, sinif i¢i rehberlik uygulamalari, oryantasyon
caligmalari, biiltenler, seminerler, meslek danigsmanlig1 ve {iniversite danismanlig1 yapilir.

Okuldan Erken Avrilma

Okul saatlerinde o6grencimizin okuldan ayrilabilmesi i¢in velisinin okula gelerek Okul
Miidiirliigiinden ve/veya ilgili miidiir yardimcisindan izin istemesi gerekir. Ozel ders,
dershane, deneme sinavi, randevulu doktor kontrolii gibi durumlar nedeniyle 6grenciye izin
verilmez. Acil saglik durumlar1 disinda 6grencilerin okuldan ayrilmalarina izin verilmez

Devam - Devamsizlik - Okula Gec¢c Gelme

Ogrencilerimizin okul basarilarini en ¢ok etkileyen faktdrlerden birinin egitimde siireklilik
oldugu, 6grencilerin derslerine diizenli devam ettikleri ve katildiklar1 oranda basarili
olabildikleri bilimsel ¢aligmalarla ortaya konmustur. Velilerimizden 6énemli bir sorun diginda
miimkiin oldugunca 6grencilerimiziokula gondermelerini bekleriz.
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Ogrencilerimiz en geg saat 08.10°de okulda olmak zorundadir. Herhangi bir nedenle okula gec gelen
ogrencimutlaka ilgili miidiir yardimcisindan ge¢ kalma nedenini agikladiktan sonra derse giris kagidi
alarak sinifinagider.

Gelmeyen 6grencilerimizin velileri SMS ile bilgilendirilir. Velilerimizden de, 6grencinin devamsizligi ya da
mazeretli ge¢ gelmesi durumu séz konusu oldugunda okula bilgi vermesini bekleriz.

Okul Kivafeti ve Kurallar

Tiim 6grencilerimizden giyim kusam tarzlari ile hem kendilerine hem de okullarina kars1 saygili ve 6zenli
olmalar1 gerekir

Velilerimizin 6grencilerini okula génderirken, okul formasina uygun giyinip giyinmedikleri
konusundaokul yonetimine yardime1 olmalar1 beklenir. Ogrencilerimiz okula gelirken;

Ogrencilerimizin kiyafetleri her zaman temiz, iitiilii ve dgrenciye yakisir olmalidr.

Erkek 6grencilerimizin sa¢ ve sakal tiraglar1 diizgiin, favorileri kulak hizasinin ortasini
gegmemelidir.Kiz 6grencilerimiz hig bir sekilde taki takamaz, tirnaklarina oje sliremez, makyaj
yapamaz.

Arkasi veya burnu agik yazlik ayakkabi, yiiksek tabanli veya topuklu ayakkabilar giyilmez.

Ogrenci kiyafetleri bol ya da dar olmamalidir. Bu kurallara uymayan dgrencilerimizden kryafetlerinin
degistirilmesi istenebilir, uyarilardan sonra hala ayn1 sekilde giyinmeye devam eden dgrencilerimizin
velisine bilgi verilir. Tekrarinda disiplin islemleri uygulanir.

Cep Telefonu

Okula getirilen cep telefonlar1 6grenci okulda bulundugu siirece kapali tutar. Acil telefon
acmas1 gerektiginde bunu bir yoneticinin yaninda gergeklestirir ve daha sonra kapatir. izinsiz telefon
kullanirken yakalandiginda iki hafta cep telefonuna el konur. ikinci kez yakalandiginda dénem
sonuna kadar el konarakdénem sonunda telefon ailesine verilir.

Odevler

Odev sinif iginde 6grenilenlerin tekrar gdzden gegirilmesi ve pekistirilmesi, planlama
becerilerinin gelistirilmesi, 6grencilerin bagimsiz ¢alismaya, 6grenmeye tesvik edilmesi, 6grencilerin
birikimlerini ve kazandiklar1 becerileri gercek yasama gegirebilmeleri i¢in uygun ortamin yaratilmasi
ve gelecek dersler i¢inhazirlanilmasi amaciyla verilir.

Ogrencinin Gorevleri:

>  Ogrenci, 6dev yapmay1 temel gérev olarak benimsemelidir ve mutlaka
kendi yapmali, birbagkasinin ¢aligmasini kendi 6devi olarak kullanmamalidir.

»  Zamanini iyi ayarlamali, 6devini zamaninda tamamlamali ve
teslim etmelidir. Arastirma 6devlerinde mutlaka kullandig1 kaynaklari
belirtmelidir.

»  Tim ders konular1 giinliik hayatla baglantili oldugundan; gazete okuyarak, haber
dinleyerek, belgesel izleyerek, gdzlemleyerek, deneyerek, giincel olaylar1 takip etmenin temel gorevi
oldugunubilmelidir.

Velinin Gorevleri:

>  Veli, grenciye uygun calisma ortami saglamalidir. Odev yapma siiresi bireysel
farkliliklardan dolay1 degisebilir. Ogrenci, ddevini yapmakla ilgili sorun yasiyorsa veli; ilgili ders
ogretmeniyle, sinif 6gretmeniyle ve/veya Rehberlik ve Psikolojik Danisma Servisi ile is birligi icinde
olmalidir.

»  Odevin 6grenci tarafindan yapilmasi esastir. Ogrenci gereksinim duydugunda veli,
ona destek olmal1 ve yol gostermelidir. Asla 6grencinin sorumlulugunda olan 6devleri kendisi
yapmamalidir.8383 MEB mobil bilgi sistemine iiye olmak.



Veli Goriisme Saatleri
Tim velilerimiz ~ &gretmenlerimizle dersi  olmadigi  saatlerde  gOriisme  yapabilirler.

Ogretmenlerimizin uygun olduklari saatler okulumuzun internet sitesinde
yayinlanmaktadir.

8383 MEB Veli Bilgilendirme Servisi

MEB Mobil Bilgi Servisi ile tiim 6grenci ve dgrenci velileri e-Okul yonetim sisteminde
yer alan 6grencibilgilerine SMS ile de ulasabilecekler. Servise {iye olanlar;
Devamsizlik Bilgileri

Sinav Sonug Bilgileri

Stnav Tarihleri

Karne Notlari

Diploma Notu

Proje Bilgileri

Kayit Alinmast / Silinmesi Bilgisi

Nakil Bilgisi vb.
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Adres : Glizelyal1 Mahallesi Stileyman Demirel Bulvari, CUKUROVA / ADANA
Telefon 03222323215
Fax 03222323215

Internet Adresi : http://ismailkulakal.meb.k12.tr

Posta Adresi : 972669 @meb.k12.tr
Kaynak: (Milli Egitim Bakanligi Ortadgretim Kurumlari Yonetmeligi



http://ismailkulakal.meb.k12.tr/
mailto:972669@meb.k12.tr

IKAL REHBERLIK SERVIS!



